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Kollegialitit auf dem
Priifstand

Eine der hauptsichlichen Leistungen des Zwei-
ten Vatikanischen Konzils waren seine Lehraus-
sagen iiber die bischofliche Kollegialitit. In dem
Bemiihen, die Arbeit des Ersten Vatikanums zu
erginzen und nach der Uberbetonung des papst-
lichen Primats das Gleichgewicht wiederherzu-
stellen, suchte dieses Konzil die eigentiimliche
Beziehung der Bischéfe zu ithrem Oberhaupt,
* dem Nachfolger des Petrus, in ihrem bischéfli-
~ chen Dienst fiir die Kirche wieder in ihre Rechte
elnzusetzen.

Die ersten Friichte dieser Einsichten des Kon-
zils liegen klar vor Augen. Schon wihrend des
Konzils selbst und ganz deutlich in der Zeit da-
nach hat die bischéfliche Kollegialitit viel zur
Entwicklung der Strukturen und der lebendigen
Erfahrung der Kirche beigetragen. Die kollegiale
Sorge von Bischéfen fiir notleidende Gebiete der
Kirche hat zu einem Teilen der personellen und
materiellen Ressourcen und vor allem zu einer
neuen Einfithlung in die Lebensbedingungen
von Christen in verschiedenen Teilen der Welt
gefithrt, wo sie in Not oder unter gespannten
Verhiltnissen und Unterdriickung leben.

Die Strukturen, in denen diese Sorge ihren
Ausdruck findet, sind selbst gereift, seitdem sie
wahrend des Konzils anerkannt und bestirkt
worden sind: nationale und internationale Bi-
schofskonferenzen, die Bischofssynode, ver-

schiedene andere synodale Initiativen auf natio-
naler oder regionaler Ebene. All diese Initiativen
haben sich engagiert in vielfaltigen apostoli-
schen Bemithungen von wichtigen Hirtenbrie-
fen und Entscheidungen, die das Beten und den
Gottesdienst der Kirche betrafen, bis hin zu Ent-
scheidungen beziiglich disziplinirer Themen,
die das Leben der Ortskirchen betreffen.

In den letzten Jahren jedoch wird in gewissen
— zum Teil hochrangigen — kirchlichen Kreisen
ein gewisses Zogern hinsichtlich der Kollegiali-
tit der Bischéfe bemerkbar. Es gibt Tendenzen,
ithre Bedeutung einzuschrinken, ihre strukturel-
len Ausdrucksformen zu schwichen und sogar
die Bedeutung der Kollegialitat selbst in Frage zu
stellen. Es ist so, als wenn das Gleichgewicht, das
das Zweite Vatikanische Konzil in der Kirche
wiederherzustellen suchte, selbst in Frage ge-
stellt wiirde, und zwar entweder im Namen eines
neubetonten pipstlichen Zentralismus oder im
Namen eines andernfalls zu befiirchtenden Zu-
sammenbruchs der katholischen Communio
samt und sonders.

Dies ist keine in jeder Hinsicht unerwartete
Entwicklung im Prozef8 der Rezeption der Kon-
zilslehren. Jedes bedeutendere Konzil, das fiir die
Reform der Kirche gearbeitet hat, hat in der Pha-
se der Rezeption eine Zeit des Zogerns und der
Unsicherheit durchmachen miissen, besonders
dann, wenn die Bischéfe, die am Konzil teilge-
nommen hatten, durch Minner ersetzt worden
waren, die ihre Ausbildung in der Zeit vor dem
Konzil erhalten und dann die konziliare Erfah-
rung nicht selbst mitgemacht hatten. Das Konzil
von Chalkedon, das IV. Laterankonzil, das Kon-
zil von Trient — sie alle haben solch eine Zeit
nach Abschluff des Konzils selbst durchmachen
miissen. Die Probe auf den Wert und die Giiltig-
keit der Lehraussagen eines Konzils ist seine Fa-
higkeit, diejenigen zu iiberleben, die selbst am
Konzil teilgenommen haben, und Wurzeln zu
fassen im Leben der Kirche der nachfolgenden
Generationen.

So sollte es nicht weiter {iberraschen, daf} jetzt
auch die Kollegialitit auf den Priifstand gestellt
wird. Dies ist jetzt tatsichlich die Zeit, in der die
Lehraussagen des Konzils getestet werden miis-
sen, in der wir sehen miissen, ob sie eine bedeu-
tungsvolle Einsicht in das \Vesen der Kirche dar-
stellen, eine Einsicht, welche es verdient, prakti-
schen Ausdruck in den Strukturen der hierarchi-
schen Autoritit zu finden. Bei diesem Test aber
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geht es nicht blofl um Einfluf und Prestige, um
Intrigen und politische Machenschaften. Es
muf} vielmehr ein Test auf das Evangelium hin
sein, ob namlich diese Lehraussagen tatsichlich
vom Geist Gottes herkommen. Wenn Kollegiali-
tit auf diese Weise bewertet werden soll, muf sie
im Zusammenhang der ganzen Sendung der Kir-
che und nicht blof§ unter dem Aspekt ihres poli-
tischen Lebens eingeordnet werden; und zur
Wiirdigung des Wertes der konziliaren Lehraus-
sagen iiber die Kollegialitit miissen diese von ih-
ren Frichten her beurteilt werden und nicht
blofl von ihren Freunden oder Feinden her.

Da wir uns dem Beginn des dritten christli-
chen Jahrtausends nihern, ist die Kirche mit der
Aufgabe der Evangelisierung im Weltmafistab
und in einer ganz neuen Intensitit konfrontiert.
Es gibt heute keine «Missionslander» im stren-
gen Sinne mehr und auch keine im Vollsinne
«katholischen Nationen» mehr. Evangelisierung
ist heute an jedem Ort gefordert, unter allen V5l
kern, auch unter denen mit einer alten christli-
chen Tradition.

Aber dies ist noch nicht alles. Nicht nur die
Zahl der Vélker ist im Wachsen begriffen, son-
dern auch eine wachsende Zahl von Vélkern und
Menschen ist sich heute ihrer eigenen Wiirde, 1h-
rer eigenen Kultur und ihrer eigenen Bestim-
mung bewuflt geworden. Das Evangelium mufy
fiir sie nun zur «guten Nachricht» werden, die
Christus allen Vélkern zugedacht hat, aber
mehr und mehr kann dies nicht geschehen,
wenn das Evangelium als etwas zu ihnen kommt,
das so arg beschrinkt ist durch eine partikulire
kulturelle Geschichte und Ausdrucksform, daf}
es nicht als etwas begriffen werden kann, das
wirklich ihr «Eigenes» werden kénnte.

In diesem Sinnzusammenhang der Mission ist
heute die Kollegialitit — und damit die katholi-
sche Kirche selbst — auf den Priifstand gestellt.
Die derzeitige Herausforderung der Mission
schreit nach wirksamen neuen Methoden einer
Evangelisierung in Operationsfeldern, die weite-
re Bereiche umfassen als eine einzelne Didzese,
die aber zugleich enger begrenzt sind und damit
spezifischere Kennzeichen aufweisen als solche
Bereiche, die aus einer weltumspannenden Sicht
anvisiert werden kdnnen. Die Kirche bedarf also
einer in wachsendem Maf3e wirksamen Kollegia-
litdt, um sowohl ihre Einheit als auch die ihr ei-
gentiimliche vielfiltige Verschiedenheit bei der
Austibung ihrer Sendung aufrechtzuerhalten.

Wie kann die Kirche diesen Anspriichen ge-
recht werden? In welchem Ausmaf} wird die Kol-
legialitit diesen Test bestehen und tiberleben? Es
ist noch zu frith, um diese Frage beantworten zu
kénnen, und wir sind noch zu nahe mitten in
dieser Erfahrung, um eine vollauf objektive Be-
wertung liefern zu kénnen. Wir kénnen aber zu
einigen vorldufigen Hinweisen gelangen; wir
sind in der Lage, einige der ersten Ergebnisse des
Tests zu erkennen, dem die Kollegialitit derzeit
ausgesetzt ist. So haben wir fiir dieses Heft
kenntnisreiche Gelehrte und Experten fiir kirch-
liches Leben gebeten, uns erste Berichte zu erstel-
len und die Gegebenheiten daraufhin auszuwer-
ten, wie die Kollegialitit bisher in den fiinfund-
zwanzig Jahren seit dem Abschluf} des Zweiten
Vatikanums funktioniert.

Unser Bericht ist in drei Abschnitte unterteilt:
Theorie, Strukturen und Praxis. Ein paar kurze
Worte iiber jeden Abschnitt kénnen helfen, ei-
nen Gesamteindruck zu gewinnen, der dann al-
lerdings erst von einer sorgfiltigen Lesung der
einzelnen Beitrige bestitigt werden kann.

Die Theorie der Kollegialitit in ihrer heutigen
Ausdrucksgestalt findet sich in den Texten des
Zweiten Vatikanums. Es gibt aber heute viele
Weisen, das Zweite Vatikanum zu interpretieren.
Herwi Rikhof fithrt uns in einem Riickgriff auf
die Anfinge zu den Texten der Dogmatischen
Konstitution «Lumen gentium» 23-24, die von
zentraler Bedeutung sind fiir das Verstindnis der
konziliaren Lehraussagen, und erkundet sowohl
die Entwicklung der Texte selbst als auch — was
von grofierer Bedeutung ist — die Intention, die
im Prozef$ der Arbeit an den Entwiirfen deutlich
sichtbar wird.

Die Theorie selbst ist ausdriicklich einem Test
unterworfen worden durch die beiden aufieror-
dentlichen Tagungen der Bischofssynode, der er-
sten im Jahre 1969 und der letzten im Jahre 1985.
Jan Grootaers untersucht, wie die Zusammen-
kiinfte dieser kollegialen Kérperschaft die Be-
deutung der Kollegialitit selbst zu verstehen ver-
suchten. Esist offenkundig, daff die Differenzen,
die wihrend des Konzils klar erkennbar waren,
nicht verschwunden sind; aber die Synodalta-
gungen selbst sind doch bis zu einem gewissen
Grade ein klarer Erweis des hohen Wertes der
Kollegialitit.

Die Theorie der Kollegialitit wird weiterhin
auf verschiedene Weisen erkennbar. Donato Va-
lentini untersucht die Publikationen von Theo-
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logen, um so die wichtigsten theologischen Be-
trachtungsweisen der Theorie der Kollegialitit
herauszuarbeiten. Remigiusz Sobafiski bedient
sich offizieller kirchlicher Dokumente, die seit
dem Konzil herausgekommen sind, um nach
dem rechten Verstindnis dessen zu suchen, was
aus kirchenrechtlicher Sicht die Theorie der
Kollegialitit meint. Heiner Grote bietet noch ei-
ne andere Betrachtungsweise, nimlich die eines
in Europa lebenden evangelischen Christen.

Vier Studien untersuchen die strukturellen
Ausdrucksformen von Kollegialitit in der Kir-
che finfundzwanzig Jahre nach dem Zweiten Va-
tikanum. Ludwig Kaufmann wirft einen kriti-
schen Blick auf die Entwicklung der Bischofssy-
node, besonders im Licht der Erwartungen, die
wihrend des Zweiten Vatikanums zu ihrer Er-
richtung fuhrten. Peter Leisching untersucht die
Debatte tiber das Wesen der Bischofskonferen-
zen als einer Struktur, die ihre Wurzeln in der
Kollegialitit hat. Joseph Hajjar untersucht aus
dem Blickwinkel der katholischen Ostkirchen,
was die «Patriarchalsynoden» in den Vorschli-
gen fiir einen neuen Ostkirchlichen Codex Iuris
Canonici wirklich bedeuten. Pasquale Colella
beschliefit diesen Abschnitt mit einigen Erwi-
gungen iiber das derzeit geltende Recht hinsicht-
lich der Bestellung von Bischéfen.

Was ist der sich bietende Gesamteindruck hin-
sichtlich der Strukturen der Kollegialitit? Ge-
mischt: Denn es scheint mehr Zégern bei der
Schaffung von kollegialen Strukturen zu geben,
als angesichts des hohen Grades von Uberein-
stimmung beziiglich der grundlegenden Theorie
— selbst bei allen hier bestehenden Unterschie-
den — gerechtfertigt wire.

Schliefilich wenden sich fiinf Autoren der
praktischen Erfahrung mit der Kollegialitit in
der heutigen Kirche zu und untersuchen nach-
einander die Erfahrungen in Nord- und Stidame-
rika, Europa, Asien und Afrika. Der allgemeine
Eindruck, den diese Studien vermitteln, ist, dafd
Kollegialitit derzeit als wichtig fiir die Evangeli-
sierung der Vélker vor allem durch die Bischofs-
konferenzen verstanden wird.

Thomas Reese konzentriert seine Aufmerk-
samkeit auf die Entwicklung der nationalen Bi-
schofskonferenz und liefert damit eine Fallstudie
fiir «Kollegialitat in Aktion» in den Vereinigten
Staaten von Nordamerika. Gervasio Fernandes
de Queiroga untersucht die Geschichte der brasi-
lianischen Bischofskonferenz und weist dabei
hin auf Erfolge und Spannungen in bezug auf die
vorrangige Option fur die Armen und sucht die
Rolle zu bewerten, welche Gewalt und Herr-
schaft spielen.

Luc de Fleurquin zeichnet die Entwicklung
nach, welche der Rat der Bischofskonferenzen in
Europa (C.C.E.E.) genommen hat, eine multi-
nationale Gruppe, die sich derzeit mit der Situa-
tion im neuerstehenden Europa konfrontiert
sieht. Julio X. Labayen berichtet {iber eine ande-
re Organisation einer Vielzahl von Bischofskon-
ferenzen, die Féderation der Asiatischen Bi-
schofskonferenzen, die daran arbeitet, die Evan-
gelisierung in einem von anderen vollig verschie-
denen Kontext zu férdern. Antoine Matenkadi
Finifini untersucht die Ausdrucksformen der
Kollegialitit in der Situation Afrikas mit beson-
derer Beachtung der Bemithungen um die Einbe-
rufung eines Afrikanischen Konzils, fiir das man
jetzt den Terminus «Afrikanische Synode»
vorzieht. ‘

Alles in allem machen unsere Berichte eine
sehr gemischte Rezeption der Kollegialitit heute
sichtbar. Wie wir schon friither erwihnt haben,
kommt so etwas nicht unerwartet. Es gibt jedoch
manche ermutigende Zeichen, daf das Engage-
ment der nachkonziliaren Generationen fiir die
Kollegialitit wirklich echt und tiefgehend ist.
Dadurch, daf} die Kollegialitit, wie zu erwarten
war, sich derzeit «auf dem Priifstand» befindet,
1aflt sich dieses Engagement nicht entmutigen,
sondern es wird in vielen Kreisen gekriftigt und
macht einen Reifeprozefl durch. Aber nur die
Erfahrung der nichsten fiinfundzwanzig Jahre
wird uns lehren, bis zu welchem Grade diese

 Hoffnungen gerechtfertigt sind.

Aus dem Englischen iibersetzt von Dr. Ansgar Ahlbrecht
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