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Der endlose Tag

Ola Spitzenklopplerin.

Ola Spitzenklopplerin!

Du lebrst mich Spitze machen,
und ich lebre dich protestieren.
Die Frau beginnt schon

von Kind an zu glanben,

dafs sie nur gehorchen mufs

wie eine Sklavin, obne zu sprechen.
Nur vom Lobn des Mannes
hungert die Familie,

aber das Volk klagt noch an,

dafs sie bhinter den Minnern her ist.
Ihre Arbeitszeit ist doppelt,

ihr Lohn ist weniger,

thr Kind verlassen,

ihre Arbeit viel mehr.

Einen Herrn hat sie schon zu Hause,
einen zweiten in der Fabrik.
Zuhause beim Zuriickkommen
geht sie direkt an den Herd.

An der Maschine produziert sie

so wie thr Kollege.

Wenn sie schwanger ist,

kiindigt ihr die Firma.

Und die Fran, die Witwe ist,

oder die, die verlassen wurde,

die unverbeiratete Mutter,

sie haben kein Recht, — anf nichts.
Verlassene Fran,

komm aus der Ecke und komm ber,
um unsere Rechte zu seben,

um das Leben zu verbessern.

An die Conrage der Fran

glaubte Jesus Christus.

Er verurteilte die gemachten Unterschiede.
So gab er der Frau einen eigenen Wert.!.

Dieses Lied einer lateinamerikanischen Frau-
engruppe, das uns Regine Lamb iibersetzt hat,
spiegelt die doppelte Arbeitsbelastung der
berufstitigen Frau nicht nur in Lateinamerika, -
sondern iiberall in der Welt wider. Ist die berufs-
tatige Frau verheiratet, hat sie zwei Gebieter; ist
sie aber alleinstehend, verwitwet, geschieden
oder ledige Mutter, hat sie gar keine Rechte.
Dieses Lied zeigt auch die Richtung und das Ziel
einer kritischen feministischen Befreiungstheo-
logie an: die christliche Anerkennung der Wiirde
der Frau nimlich, die mit allen von Minnern
geschaffenen Geschlechtsrollen unvereinbar ist,
sowie den Widerstand, den Mut und die Tapfer-
keit der Frauen, die sich in den verschiedenen
Situationen der Ausbeutung befinden. Eine sol-
che feministische Theologie geht von den Erfah-
rungen aus, die die Frauen in ihrem tiglichen
Kampf ums Uberleben unter den Bedingungen
eines patriarchalischen Systems machen; und sie
reflektiert diese Erfahrungen, einmal im Hin-
blick auf ihre persénlichen und systembedingten
Implikationen, zum anderen im Hinblick auf die
Kriterien: Gerechtigkeit, Menschenwiirde und
Verinderungsméglichkeiten der gegebenen Be-
dingungen. Die wirtschaftliche Ausbeutung der
Frau und das weltweit verbreitete Phinomen
ihrer Armut sind somit ein hauptsichliches The-
ma der feministischen Theologie.

Trotz gegensitzlichen Beteuerungen ging die
feministische Theologie jedoch nicht von einer
systembezogenen Analyse der Arbeitssituation
und der Arbeitserfahrungen der Frauen aus. Sie
setzte vielmehr bei den religiosen und innertheo-
logischen Problemen an, wie sie sich aus der
Heiligen Schrift, der Uberlieferung und den sy-
stematischen Artikulationen von Theologie und
kirchlicher Verkiindigung ergeben. Entspre-
chend wandten einige bei unserer Ankiindigung
des Themas: Frauen, Arbeit und Armut auch ein,
daf} dieses dem Feminismus gewidmete Heft von
CONCILIUM sich mit theologischen Proble-
men befassen sollte, anstatt sich iiberwiegend
soziologischen Themen zuzuwenden.

Eine solch scharfe Trennung zwischen theolo-
gischen und soziologischen Problemen kann von
einer feministischen Theologie, die sich als eine
kritische Theologie der Befreiung versteht, je-
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doch nicht hingenommen werden. Eine solche
Theologie muf} vielmehr die aktuellen Erfahrun-
gen der Frauen sowie ihre besondere soziale
Situation in ihre theologischen Uberlegungen
mit einbeziehen, will sie nicht zur endlosen
Fortsetzung jener androzentrisch-dualistischen
Aufspaltungen in minnlich und weiblich, Seele
und Korper, offentlich und privat, religios und
weltlich beitragen, wie sie auch in einer antagoni-
stischen Auffassung der Beziehung von Theolo-
gie und Soziologie oder von Theologie und ande-
ren Humanwissenschaften einmal mehr zum
Vorschein kommt. Wir hoffen deshalb, daff die
Beitrage des vorliegenden Heftes geeignet sind,
solche feministisch-theologischen Reflexionen
anzuregen und zu fordern, die in der alltdglichen
Erfahrung der berufstitigen Frauen verwurzelt
sind. Als besonders hilfreich erachten wir hier
die von C. Schaumberger vorgelegte Analyse
und die zugehorigen Vorschlage hinsichtlich der
uns bevorstehenden Arbeit.

Als wir das Thema Frauen, Arbeit und Armut
vorschlugen, waren wir auch nicht an einer wei-
teren «Genetivtheologie» interessiert, an einer
von Frauen formulierten «Theologie der Arbeit»
oder «Theologie der Armut». Denn iibernihmen
wir «die Perspektive der Frau» (der einzelnen),
konnten wir nur allzu leicht tibersehen, daff die
Erfahrungen von Frauen und ihre jeweilige Le-
benssituation ebenso vielfiltig sind wie die der
Minner. Dies ist auch der Grund, warum der
zweite Abschnitt dieses Heftes den meisten
Raum einnimmt. Seine prismatisch aufgeficher-
ten Fallstudien wollen Licht in die Erfahrungen
von Frauen bringen, die ihre Arbeit und ihre
Armut in sehr unterschiedlichen Lebenszusam-
menhidngen erleben.

Bedauerlicherweise erreichte uns kein Fallstu-
dienbericht aus Afrika, da ein solcher — obwohl
versprochen — nicht zustande kam. Wir denken
jedoch, daff die ersatzweise Aufnahme von zwei
Fallberichten aus den USA, fiir die wir uns dann
entschieden, dadurch gerechtfertigt ist, daff bei-
de Artikel, sowohl der von B. Hilkert Andolson
als auch der von C. Parvey, die weltweiten
Folgeerscheinungen der Entwicklungen in den
Vereinigten Staaten herausstellen. In diesen Teil
des Heftes haben wir auflerdem etliche Analysen
zur Frauenarbeit mit einbezogen, und zwar in
den Bereichen Gesellschaft #nd Kirche, um so
eine dualistische Aufspaltung zwischen beiden
zu vermeiden. So konnen die Artikel iber Prosti-
tution und die Rechte der Lesbierinnen beispiels-
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weise die Verflochtenheit von wirtschaftlich-

gesellschaftlichen und kirchlich-theologischen -
Problemen erliutern. Umgekehrt zeigen die Be-

richte iiber Frauen, die als «Arbeitskrifte» im

Dienste der Kirchen stehen, dafl die Arbeitsbe-

dingungen der Frauen im kirchlichen Raum nicht

allein durch kirchliche Strukturen bestimmt

sind, sondern jeweils auch die gesellschaftlich

vorgegebenen Verhaltensmuster der Diskrimi-

nierung und Ausbeutung wiederholen.

Eine feministische Theologie, die sich als «eine
Theologie der Frau» verstiinde, stellte nur eine
theologische Legitimation der bestehenden
Wirtschaftsstrukturen eines patriarchalischen
Systems dar, das die Frauen ausbeutet, und
bestitigte nur die dazugehorige geschlechtsspe-
zifische Rollenaufteilung und Sozialisation, die
das «weibliche» Verhalten anstrebt, welches sich
die Realitit der Ausbeutung zu eigen gemacht hat
und sie unterstiitzt. Am Anfang dieses Heftes
sollen deshalb Beitrige stehen, die die strukturel-
le Verflochtenheit zwischen dem am Geschlecht
orientierten Wirtschaftssystem des kapitalisti-
schen Patriarchats, seiner rassistischen Unter-
mauerung und dem weltweiten Phinomen der
Frauenarmut untersuchen. Diese weltweite und
im Zunehmen begriffene Armut der Frauen und
der von ihnen abhingigen Kinder mufl den welt-
umfassenden  Kolonialisierungsbestrebungen
und der systematischen Ausbeutung der Frauen-
arbeit im Bereich der Produktion wie der Repro-
duktion zugeschrieben werden.

Es entspricht diesem am Geschlecht orientier-
ten Wirtschaftssystem des kapitalistischen Pa-
triarchats nur, wenn die Arbeit der Hausfrauen
nicht als Arbeit gilt, die ihr Geld wert ist, —
obwohl die Fortpflanzung und Kinderaufzucht
doch zu den vitalen Interessen einer Gesellschaft
und eines Staates gehdren. Wegen der irrtiimli-
chen Annahme, der Mann habe der Ernihrer der
Familie zu sein, erhilt die Frau fiir eine Arbeit
aufler Hause einen nur minimalen Lohn. Seit
man glaubt, davon ausgehen zu konnen, dafl die
Frau vor ihrer Heirat nur ihres Nadelgeldes
wegen und nach der Heirat nur um eines Ta-
schengeldes willen arbeite, das zur Erginzung
der Einkiinfte des Mannes gedacht sei, erhalten
die Frauen fiir ihre Arbeit im allgemeinen nur
etwa die Hilfte dessen, was den Minnern gezahlt
wird. Eine derart diskriminierende Lohnabstu-
fung befurwortet bereits das Neue Testament,
wo in den Pastoralbriefen festgelegt ist, dafl
Alteste, die Witwen sind, nur die Hilfte des
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Entgeltes oder der Anerkennung erhalten sollen,
die dem vorstehenden ménnlichen Altesten zu-
steht; und wihrend den minnlichen Altesten und
Amtstragern der Gemeinde ein Anspruch auf
Entschidigung unabhingig von ihrem Familien-
stand und Einkommen zugesprochen wird, sol-
len die Altesten, die Witwen sind, nur dann eine
finanzielle Unterstiitzung von der Gemeinde er-
halten, wenn sie absolut ohne familiire Unter-
stiitzung dastehen (1 Tim 5, 3—18).

Die weltweit verbreitete Ausbeutung der Frau
wird durch die Gewalt, die Frauen innerhalb und
auflerhalb ihres Hauses erfahren, aufrecht erhal-
ten, ebenso durch eine systemspezifische Soziali-
sation und Erziehung, die die Frauen dazu
bringt, die vorgesehenen weiblichen Rollen und
ein entsprechendes weibliches Verhalten anzu-
nehmen. Von frithester Kindheit an lernen wir
Frauen, Hausarbeit und Kindererziehung als un-
sere einzige Begabung und Berufung zu betrach-
ten. Wir lernen, uns unaufdringlich zu verhalten
und ohne Widerspruch zu gehorchen, um nicht
als «unweiblich» zu gelten. Die in einer so gearte-

. . . ny . S
ten Sozialisation iibernommene Neigung zur

Hiuslichkeit erweist sich jedoch besonders fiir
Frauen aus den unteren Schichten und fiir Frauen
mit dunkler Hautfarbe als heimtiickisch. Die
folgenden Kindheitserfahrungen, die die schwar-
ze feministische Ethikerin Dr. Katie G. Cannon
in einem miindlichen Interview darstellte, kon-
nen dies veranschaulichen:

«Indem ich zu Hause die Hausarbeit erledigte,
lernte ich die Arbeit der Hausangestellten ken-
nen. Meine zwei Jahre iltere Schwester brachte
mir bei, wie dies zu tun sei; wie die Fuflboden
aufzuwischen und hinterher die Fusseln des
Mops aufzulesen seien; wie abgestaubt wird,
ohne daf} irgendwelche Dinge dabei in die Brii-
che gehen; wie Fenster geputzt, Festerliden und
Jalousien gereinigt werden, die ganzen Techni-
ken der Hausarbeit brachte sie mir bei. Als ich
acht Jahre alt war, kannte ich sie alle... Und so
begann ich fir meine Tante zu arbeiten, die
ihrerseits die Arbeit in einem Hause weiter unten
in der Strafle erledigte; ich bekam zwei Dollar fiir
den Tag. Das war mein allererster Job. Ich war so
stolz auf ihn, weil er auch bedeutete, dafl mein
Uben zu Hause nicht ohne Erfolg geblieben war.
So ging ich immer in das Haus der Mrs. Chap-
man, hielt es in Ordnung und sorgte fiir ihre vier
Kinder. Eine ihrer Téchter, Blondie, war in
meinem Alter, ungefihr zwolf. Sie saflen alle vor
dem Fernseher herum oder spielten und dachten

sich tiberhaupt nichts dabei, wenn ich wihrend-
dessen mit Putzen beschaftigt war... Dies war
also mein erster bezahlter Job. Mrs. Chapman
arbeitete in der Fabrik, ebenso ithr Mann... Ich
aber idrgerte mich iiber die Kinder der Chap-
mans. Ich nahm es ihnen tibel, daf meine eigene
Mutter immerzu abwesend war, nie die Zeit
hatte, sich um uns Kinder zu kiimmern, und hier
mufite ich, obwohl doch selbst noch ein Kind,
fiir andere Kinder, die in meinem Alter waren,
sorgen.»’

Rassistische, klassen- und geschlechtspezifi-
sche Vorurteile beeinflussen im Verbund mit
einer kolonialistischen Einstellung die Arbeits-
bedingungen der Frau sowohl innerhalb wie
auflerhalb ihres Zuhauses. Obwohl alle Frauen
zur «Hiuslichkeit» erzogen werden, z.B. zu
einer unbezahlten Arbeit, die sie allein aus Liebe
verrichten, so ist die Art und Weise, wie sie eine
solche Sozialisation erfahren, doch ganz ver-
schieden. Obwohl ich beispielsweise aus dem
gleichen unteren Mittelschicht-Milieu stamme
wie meine Kollegin Katie Cannon, hatte ich
dennoch niemals wie sie den Eindruck, zur Ar-
beit einer Hausangestellten bestimmt zu sein.
Die feministische Theologie mufl zundchst also
solche Unterschiede in der Erfahrung und Emp-
findung von Frauen deutlich machen, bevor sie
beanspruchen kann, die Gemeinsamkeiten dieser
unterschiedlichen Erfahrungen von Frauen ange-
sichts einer Sozialisation zur Hauslichkeit zu
kennen.

Wie im dritten Teil des vorliegenden Heftes
erlautert wird, finden solche zur Hiuslichkeit
fuhrenden Sozialisationserfahrungen in einer
«Theologie der Frau» nur ihre Bestitigung, da
diese Theologie darauf besteht, dafl es in der
Natur der Frau liege und ihre einzige Berufung
sei, eine liebende Hausfrau und aufopferungs-
volle Mutter zu sein. Wihrend kirchliche Ver-
lautbarungen zu Beginn unseres Jahrhunderts die
Frauenarbeit auflerhalb der Familie ihres niedri-
gen Ranges wegen ablehnten, bescheinigen
papstliche Erklarungen den Frauen in jlingerer
Zeit eine gleiche Wiirde und ein gleiches Verant-
wortungsbewufitsein, — wenn die Frau sich in
erster Linie auch in der selbstlosen Hingabe an
ihren’ Ehemann und im liebevollen Dienst an
ihren Kindern zu verwirklichen habe. Die Frau-
en konnten sich in einem Beruf engagieren oder
offentlich-soziale Aufgaben iibernehmen, Prio-
ritit sei aber den familidren Verpflichtungen
einzuriumen, da sie Ausdruck der wahren Natur
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und Bestimmung der Frau seien.

Eine so geartete religiose Sozialisation ist auch
der Grund dafiir, daf Frauen ihr Amt in den
Kirchen nicht als eine Arbeit verstehen, sondern
als einen Gefilligkeitsdienst. Vor einigen Jahren
suchte eine von der Leadersphip Conference of
Women Religious und dem Gallup-Institut ge-
forderte Untersuchung die Anzahl und Arbeits-
leistung von Frauen im kirchlichen Dienst in den
USA zu ermitteln®. Ziel der Auftraggeber war es,
insbesondere den Beitrag der im kirchlichen
Dienst stehenden Ordensfrauen zu dokumentie-
ren. Zu ihrer groflen Uberraschung ergab die
Statistik, daf die Mehrzahl der im kirchlichen
Dienst beschaftigten Frauen Hausfrauen mittle-
ren Alters waren, die der Mittelschicht angehor-
ten, tiber eine gute Ausbildung verfiigten und als
ehrenamtlich Arbeitende keinerlei finanzielle
Entschidigung erhielten. Da die Untersuchung
den kirchlichen Dienst als unbezahlte Dienstlei-
stung fiir die Kirche definierte, konnte sie all
jenen Ordensfrauen nicht gerecht werden, die
ganztags im Dienst der Kirche arbeiteten und
dafiir ein nur minimales Gehalt bezogen. Das
emporendste oder peinlichste Resultat dieser
Untersuchung war jedoch die Feststellung, dafl
Frauen, die von der Sozialfiirsorge leben, sowie
arme Frauen es sich nicht «leisten» kénnten, in
den kirchlichen Dienst zu gehen. Wihrend Min-
ner ihr geistliches Amt also aufgrund ihrer Ordi-
nation ausiiben, wird Frauen das kirchliche Amt
aufgrund der Unentgeltlichkeit ihres Dienstes
ibertragen. Solange die im Dienst der Kirche
titigen Frauen sich aber nicht als reelle Arbeits-
krifte verstehen, werden sie sich auch nicht dem
weltweiten Kampf der Frauen um gerechtere
Arbeitsbedingungen innerhalb und auflerhalb
des Hauses anschliefen. Den Ordensfrauen aber
diirfte es angesichts der spirituellen Idealisierung
ihres Dienstes und in Anbetracht thres Armuts-
geliibdes besonders schwer fallen, sich als reele
Arbeitskrifte zu sehen, die ebenso wie andere
gerechte Arbeitsbedingungen verdienen.

Obwohl die feministischen Theologen die
«Theologie der Frau» in der Vergangenheit per-
manenter Kritik unterzogen haben, haben sie bis
heute dennoch nicht ausreichend bedacht, dafl
diese Theologie ja den biirgerlichen Lebensstil
der Angehorlgen der Mittelschicht thematisiert,
der nur einer begrenzten Anzahl von Menschen
tiberhaupt zuginglich ist. So kannten nur die
Frauen der Mittel- und Oberschicht den «Lu-
xus», zu Hause zu bleiben und fiir Haushalt und
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Familie zu sorgen; wenn sie andererseits auch
nicht die Freiheit hatten, sich fiir eine Arbeit
aufler Hause zu entscheiden. Dariiber hinaus er-
forderte es das Ansehen des Ehemannes, daf die
Herrin des Hauses iiber ein «Madchen» — eine
Frau aus der Unterschicht — verfiigen konnte, die
unter ihrer Aufsicht die schweren Arbeiten im
Hause besorgte. Jedoch machten die wirtschaft-
lichen Entwicklungen der letzten fiinfzehn Jahre
etwa in wachsendem Mafle auch die auflerhdusli-
che Arbeit der Frauen aus der Mittelschicht
notwendig, weil diese nur so ihren Lebensstil
aufrechterhalten und die Erziehung ihrer Kinder
sicherstellen konnten.

Die armen Frauen aus der Arbeiterschicht
oder aus der Dritten Welt hatten jedoch noch
niemals die Moglichkeit und das Privileg, «nicht
arbeiten zu gehen», sondern «zu Hause zu blei-
ben». Wihrend die europiischen Arbeiterinnen
und Bauersfrauen sich darauf verlassen muflten,
dafl thnen Verwandte oder bereits dltere Tochter
bei der Hausarbeit und der Versorgung ihrer
Kinder aushalfen, war die weifle Arbeiterin in
den USA oder in den Kolonien immerhin in der
Lage, eine schwarze Frau oder eine Immigran-
tenfrau einzustellen, die sich statt ithrer der Haus-
arbeit und Kinderfiirsorge annahm. Demgegen-
iiber war die berufstitige Frau in der Dritten
Welt wiederum auf ihre iltesten Tochter ange-
wiesen, die die Pflege der jiingeren Geschwister
iibernehmen und zusitzlich den Haushalt und
die Kinder weifler Frauen versorgen mufiten.

Prigen derartige Gegebenheiten wirklich die
auflerhdusliche Arbeit der Frau, kommt eine
feministische Theologie nicht umhin, eine Ana-
lyse jener soziostrukturellen Bedingungen der
«Hauslichkeit» in Angriff zu nehmen, die Ein-
fluf auf die Frauenarbeit haben und fiir die
wirtschaftliche Ausbeutung der Frau verant-
wortlich zu machen sind. Es reicht einfach nicht
aus, um gleiche Rechte am Arbeitsplatz zu
kimpfen oder fiir ein Gehalt auch der Hausfrau
einzutreten, solange man davon ausgeht, dafl nur
die Frau — qua Natur und von Gottes wegen —
dazu bestimmt sei, sich der Hausarbeit zu wid-
men. Wir miissen dariiber hinaus gegeniiber allen
Versuchen, die unbezahlte Arbeit als selbstver-
wirklichende Arbeit zu deklarieren und die be-
zahlte Arbeit demgegeniiber als entfremdend
darzustellen, <hermeneutische Zweifel» geltend
machen®. Schliefilich mufl die feministische
Theologie die herkémmliche geschlechtsspezifi-
sche Rolle des Mannes als des «Haushaltsvor-



DER ENDLOSE TAG

standes» untersuchen, ebenso eine Sozialisation,
die den heranwachsenden Jungen dazu bringt,
sich als «Ernihrer» der Familie und Vorgesetzten
der Frau zu sehen.

Wenn die «doppelte Arbeitsbelastung» der
Frau innerhalb und auflerhalb des Hauses nicht
endlos fortgesetzt werden soll, miissen nicht nur
die Rolle und Sozialisation der Frau, sondern
mehr noch die des Mannes eine Anderung erfah-
ren. So ist z. B. die politische, intellektuelle und
berufliche Arbeit der Minner aus der Mittel-
schicht nicht ohne die unsichtbare «Schattenar-
beit»” all jener Frauen méglich, die sich nicht nur
um die materiellen und emotionalen Bediirfnisse
all der «bedeutenden Minner» in Staat und Aka-
demien kiimmern, sondern auch die «<Knochen-
arbeit» zugunsten ihrer politischen Erfolge oder
ihrer akademischen Forschung erledigen. Die
Situation der Kirchenminner und Theologen
macht hier keine Ausnahme. Feministische
Theologinnen miissen es deshalb ablehnen, sich
mit der Funktion des «unsichtbaren Unterstiit-
zungsstabes» der «groflen Minner» in Kirche

! R. Lamb, Aufbruchsversuche von Frauen in Kirche und
Theologie in Brasilien: C. Schaumberger / M. Maassen
(Hgg.), Handbuch Feministische Theologie (Miinster 1986)
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2 V. Byerly, Hard Times Cotton Mill Girls. Personal
Histories of Womanhood in the South (ILR Press, Cornell
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Ministry. Personal Experience and Future Hope (LCWR,
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und Theologie zu begniigen, ebenso wie sie das
religiose Ideal des unbezahlten Dienstes zuriick-
weisen miissen, um stattdessen ihr ureigenes
Recht auf eine kreative kirchliche und herausfor-
dernde theologische Arbeit in Anspruch zu neh-
men. FEine solche Ablehnung ist jedoch nur
moglich, wenn wir lernen, unseren eigenen
Kampf um die finanzielle und berufliche Aner-
kennung unserer theologischen oder kirchen-
amtlichen Arbeit als einen integralen Bestandteil
des Kampfes aller berufstitigen Frauen zu verste-
hen, die sich fiir gerechte Arbeitsbedingungen
einsetzen und sich der wachsenden Armut und
Gewalttitigkeit innerhalb und aufRerhalb ihres
Heims entgegenstellen. Als eine kritische Theo-
logie ist die feministische Theologie aufgerufen,
diesen Kampf nicht nur in seiner theologischen
Dimension zu iiberdenken und zu analysieren,
sondern auch die christlichen Quellen ausfindig
zu machen und zu nutzen, die die Formulierung
alternativer Strategien, Zukunftsentwiirfe und
Entwicklungsmoglichkeiten anregen kénnen.

* Vgl. die kritische Auseinandersetzung mit D. Soelles
«Lieben und arbeiten. Eine Theologie der Schopfung» (Stutt-
gart 1985) bei R. Rieger, Frauen-Arbeit und feministische
Theologie. Weibliche Produktivitit und geschlechtliche Ar-
beitsteilung: Handbuch Feministische Theologie, 2371.

5 Vgl. R. Kébler, Schattenarbeit. Charlotte von Kirsch-
baum - Die Theologin an der Seite Karl Barth’s (Pahl-
Rugenstein Verl., K6ln 1987).

Aus dem Englischen iibersetzt von Birgit M. Saiber M. A.

439



