John Mutiso Mbinda

Der Presbyter (Priester)

Einleitung

Mein Zeugnis mufl innerhalb des besonderen
Kontextes der Dritten Welt gesehen werden,
innerhalb Afrikas, und zwar in Kenia, wo ich
mein geistliches Amt in den letzten fiinfzehn
Jahren ausiibte. Ich bin mir der eigentiimlichen
soziokulturellen Situation, die ich bei meiner
Geburt vorfand und die eine kulturelle Entfrem-
dung fiir mich zur Folge hatte, sehr wohl be-
wufit. Es war ein fremdes Erziehungssystem, in
das ich hineingeboren, darin ich aufgewachsen,
sozialisiert und erzogen worden bin. Desglei-
chen bin ich mir des historischen Kontextes
bewuflt, in dessen Umfeld ich aufwuchs. Die
Ausbeutung der Menschen durch eine fremde
Regierung und der Kampf meines Volkes, der
1963 schliefilich zu seiner Befreiung fiihrte, wa-
ren in vollem Gange. Im Jahr 1963 entschied ich
mich fiir eine Ausbildung zum Priester. Dabei
hatte ich das Gliick, mich an den Ausfiihrungen
und Ergebnissen des Zweiten Vatikanums
(1962—1965) orientieren zu kénnen. Mein Land
erreichte zwar die politische Unabhingigkeit,
blieb 6konomisch aber von den auslindischen
Mechanismen und Herrschaftssystemen ab-
hingig.

Dieses Land, in dem ich mein Leben als Prie-
ster zubringe, ist zudem ein geteiltes Land.
Zweierlei Bevolkerungsgruppen gibt es hier: die
Eigentiimer und die Arbeiterschaft. Dank der
gestiegenen Lohne fur technische Arbeiter,
Fachleute und Verwaltungsbeamte bildet sich
ganz allmidhlich aber eine neue Mittelschicht
heraus. Die Wanderungsbewegung der Bevolke-
rung in Richtung der urbanen Zentren und Stidte
brachte ein neues Phinomen mit sich: eine wach-
sende Anzahl von notleidenden Auflenseitern,

die ohne Land und ohne Arbeit sind. Im lindli-.

chen Dorfbereich ist noch immer ein ausgeprig-
ter Gemeinschaftssinn vorhanden. Er stellt eine
kraftvolle Grundlage fiir das neue Image der
Kirche als einer Volkskirche dar. In dieser Kirche

sind die Armen durch die Art und Weise, wie sie
thren Glauben leben, in Wirklichkeit reich, da sie
im Besitz der reichhaltigen Symbole, Kunstfor-
men und Ausdrucksweisen ithrer Kultur sind.

Zengnis

Aus diesem Kontext geht mein Zeugnis hervor.
Aufgrund der Anforderungen, denen ich in mei-
nem Priesteramt und vor allem durch die Art und
Weise, wie ich es auffaflte, ausgesetzt war, bin
ich in diesem Umfeld personlich sehr gewachsen,
wie ich finde. Auch meine diesem Amtsverstind-
nis entsprechende Einstellung gegeniiber den
Menschen, die ich zu betreuen hatte, trug hierzu
bei. Es ist dies eine ganz allmahliche persénliche
Entwicklung gewesen, die sich unter Schmerzen
vollzog.

Kurze Zeit nach meiner Ordination im Jahre
1968 wurde ich einer lindlichen Pfarrei zugewie-
sen. Ich sollte dort bei einem erfahrenen Pfarrer
lernen. Dieser brach nach einem Monat aber zu
einem Heimaturlaub nach Irland auf. Fast funf
Monate lang war ich somit der zustindige Prie-
ster der Pfarrei. Ich hatte keine andere Wahl als in
dem mir hinterlassenen System fortzufahren.
Jede Kleinigkeit wurde von der Spitze der Pyra-
mide aus geregelt. In den ersten fiinf Monaten
bestand meine Rolle vornehmlich in der Durch-
fiilhrung von sakramentalen oder kultischen
Handlungen.  Und da einer sinnvollen liturgi-
schen Feier im allgemeinen auch nicht viel Be-
deutung beigemessen wurde, war auch diese
Rolle nur recht und schlecht auszufiillen.

Mein Kontakt zu den Leuten war nur indirekt
und sporadisch, da ich immerzu mit der Organi-
sation der Pfarrei beschiftigt war. Ich lief von
einer Auflenstation der Pfarrei zur anderen,
manchesmal las ich bis zu fiinf Messen an einem
Sonntag! Natiirlich konnte ich die Menschen auf
diese Weise nicht kennenlernen, und ich emp-
fand den Mangel an Gemeinschaftlichkeit, der
allgemein herrschte. Mein Stil war einfach zu
mechanisch. Ich wufite nicht, wie ich es hitte
besser machen kénnen, denn dies war genau das,
was ich im Priesterseminar gelernt hatte. Standig
hatte ich es mit einer groffen Anzahl von Leuten
zu tun, wobei die Qualitit meines Tuns vollig
unerheblich zu sein schien. Solange ich viele
Taufen, Beichten und Heilige Kommunionen
durchfithrte und es zu groflen Menschenan-
sammlungen kam, war mein Tun zufriedenstel-
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lend. Ich fragte mich nur, warum es so wenige
waren, die an den Pfarreiaktivititen teilnahmen,
obwobhl es sich doch um eine sehr grofle Pfarrei
handelte. Ich selbst war das Zentrum allen Ge-
schehens und Tuns in der Pfarrei, und mir oblag
die Durchfiihrung simtlicher Feiern. In der Mes-
se leitete ich viele Male den gesamten Wortteil
der Liturgie, wihrend die Anwesenden mir le-
diglich zuhorten. Auch dem Singen stand ich
vor, da ich mich als einen Experten betrachtete
und befiirchtete, sich selbst tiberlassen wiirden
die Gottesdienstteilnehmer den Gesang vielleicht
verpatzen oder aber ihren Einsatz verpassen. Ich
unterstellte der Laienschaft eine grofle Ignoranz
—schliefflich hatte ich Philosophie und Theologie
studiert!

Nachdem ich finf Monate an Erfahrung als
Priester dieser Pfarrei hinter mich gebracht hatte,
war ich zu einem «Experten» im Sinne eines
bestimmten Modells von Kirche geworden, des
Pyramidenmodells, innerhalb dessen ich der
Chef war und die Antworten auf nahezu alle
Fragen wufite. Meine Katecheten erlernten einen
dhnlichen Amtsstil, auch sie waren «kleine Pfar-
rer» in ihrer jeweiligen Auflenstation. Ich hatte
ausgesprochen wenig oder aber gar keine Zeit fiir
ein weiterfithrendes Studium und das Lesen wei-
terfilhrender Literatur iibrig, und so entfremdete
ich mich fast véllig von den Verinderungen, die
sich im Laufe dieser ersten, auf das Zweite
Vatikanum folgenden Zeit ereigneten. Keine ein-
zige nachkonziliare Schrift war mir gelaufig, bis
ich mir schliefllich vier Jahre Zeit zum Studium
nahm.

Seitdem wurde mir immer mehr die Diskre-
panz bewuflt, die zwischen meinem Priesteramt
und dem Kontext, in dem ich es ausiibte, be-
stand. Nach Abschluff meiner soziologischen
Studien wies man mich einer anderen lindlichen
Pfarrei zu. Trotz meines Studiums wufite ich
nicht, wie ich meine Aufgabe dort anpacken
sollte. Eins aber war sicher, ich war entschlossen,
die Menschen dort aufzusuchen, wo sie lebten,
und ich wollte ihre Lebenssituation ernst neh-
men. Mit Hilfe der Katecheten fithrte ich eine
Umfrage durch, um einige grundlegende Fakten
zur Situation der Pfarrei zur Verfiigung zu ha-
ben. Aufgrund dieser Untersuchung entdeckte
ich, daff bis zu hundertausend Menschen in der
Pfarrei lebten, dafl zwanzig Prozent der Gesamt-
population katholischer Konfessionszugehorig-
keit waren und nur fiinfzehn Prozent lesen und
schreiben konnten. Fiinfundneunzig Prozent der

Leute betrieben Landwirtschaft und Viehzucht
als Lebensgrundlage, wihrend die restlichen fiinf
Prozent in den umliegenden gréfleren und klei-

mneren Stidten ihrem Broterwerb nachgingen.

Aus dem Untersuchungsbericht ging ein Be-
diirfnis ganz besonders deutlich hervor, das nach
einer Schulung in Leitungsaufgaben. Also orga-
nisierten wir einen entsprechenden Schulungs-
lehrgang, den jeweils drei Leute aus den verschie-
denen Pfarrzentren besuchten. Dieser erste
Lehrgang war derart erfolgreich, dafl er ein gan-
zes Erneuerungsprogramm fiir die Pfarrei nach
sich zog und Einstellungsverinderungen beziig-
lich der Struktur der Pfarrei und der Rolle des
Priesters im Rahmen eines neuen Pfarrmodells
zur Folge hatte.

Die Entwicklung von dorflichen Basisgemein-
den nahm ihren Anfang auf einem darauf folgen-
den Lehrgang zum Gebrauch der Bibel bei Ge-
betstreffen und Gottesdiensten in Abwesenheit
des Priesters. Spontan entstanden in der Folge
dorfliche Gebetsgemeinschaften und Bibelkreise
neben der Pfarrei. Ich selbst war eingeladen, im
Turnus an den einzelnen Gebetsgemeinschaften
teilzunehmen. Um diese nachbarschaftlichen
dorflichen Basisgemeinschaften, die sich bald zu
Gemeinden lebendigen Glaubens, des Gebets
und der Reflexion entwickelten, zu stirken, hat-
te ich eine Wahl zu treffen.

Ich erkannte sehr bald, warum sich diese Ba-
sisgemeinden so rasch durchsetzten. Sie sind
natiitliche Gruppierungen auf nachbarschaftli-
chem und dérflichem Niveau, wo die Menschen
einander personlich kennen. Ganz informell fin-
den sie sich zusammen, um sich zu sehen und
beieinander zu sitzen. Da sie ein natiirliches
Gespiir fiir Gemeinschaftlichkeit auszeichnet,
reagieren diese Mitglieder der einzelnen Basisge-
meinschaften auch ganz spontan auf die Falle
besonderer Bediirftigkeit, die unter ihnen auf-
tauchen, auf Unglicksfille wie etwa Krankheit
und Tod. Diese Haltung stellte sich sehr bald ein,
sie ging gerade auch aus dem lebendigen Glauben
und reichen Gebetsleben der Gemeinde hervor.

- Bei Gemeinschaftsereignissen wie Hochzeiten,
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Geburten, Beerdigungen, besonders auch in der
Ubernahme der Kosten fiir die Ausrichtung die-
ser feierlichen Ereignisse und im handfesten Bei-
trag bei den Vorbereitungen offenbarte sich eine
echte Solidaritit. Nach und nach hat sich in
diesen dorflichen Basisgemeinden auf diese Wei-
se eine neue Art, Kirche zu sein, herausgebildet,
eine Kirche mit einem menschlichen Gesicht.
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Diese christlichen Basisgemeinden hielten ihre
Gottesdienste mit der Zeit eigenstindig ab, in-
dem sie einmal in der Woche und abwechselnd in
thren Hausern zusammenkamen, «beharrlich im
Gebet und Lobpreis Gottes»'.

Diese neue Entwicklung lief} in mir zahlreiche
Fragen aufsteigen beziiglich meiner Rolle als
ordinierter Priester in einer christlichen Basisge-
meinde. Bald aber wurde mir klar, daff genau so
eben jene Kirche aussieht, die das Zweite Vati-
kanum beschreibt, dort, wo es sich auf das
allgemeine Priestertum aller Gliubigen bezieht
und auf das geistliche Priestertum, an dem wir
alle, jeder auf seine Weise, als dem Priestertum
Christi teilhaben’. In meiner Zustimmung zu
diesem neuen Modell von Kirche und einem
neuen Image des Presbyters wurde ich stark
beeinflufit von der abschliefenden Botschaft der
Bischofskonferenz von Ostafrika (AMECEA)
auf ihrer Vollversammlung von 1973, als diese
feststellten: « Wir sind davon iiberzeugt, dafl es in
diesen Landern Ostafrikas fiir die Kirche an der
Zeit ist, wirklich <ortlich> zu werden, das heifit,
sich aus eigenen Kriften priesterlich zu betreuen,
auszubreiten und zu unterstiitzen. Fiir die kom-
menden Jahre strebt unsere Planung solche 6rtli-
chen Kirchen an. Wir glauben, daf} wir zur
Erreichung dieses Ziels dringend darauf achten
miissen, dafl sich kirchliches Leben und kirchli-
che Arbeit sowohl in den lindlichen als auch den
stadtischen Gebieten auf der Grundlage von
christlichen Basisgemeinden aufbaut.»’ Eine an-
dere Feststellung, die mir zu einer Klirung der
neuen Rolle des Presbyters verhalf, stammt aus
der abschlieflenden Erklirung der Vollversamm-
lung der Ostafrikanischen Bischofskonferenz
von 1976, wo es heifit: «Die christlichen Basisge-
meinden, die wir aufzubauen trachten, sind le-
diglich die ausgeprigtesten ortlichen Verkérpe-
rungen der einen heiligen katholischen und
apostolischen Kirche. Die Kirche Christi ist in
allen legitimen ortlichen Kirchenversammlungen
der Gliubigen wahrhaft gegenwirtig. In der
Gemeinschaft mit ihren Seelsorgern werden die-
se auch im Neuen Testament <Kirchen> ge-
nannt...»*

Ich bin immer mehr davon iiberzeugt, dafl
diese Ekklesiologie der christlichen Basisgemein-
den mit der erneuerten Ekklesiologie des Zwei-
ten Vatikanums iibereinstimmt, in deren Aussa-
gen ich nach der Bedeutung meines geistlichen
Amtes zu suchen habe. Ganz so, wie diese
Ekklesiologie der Gemeinschaft, als die sie in

Lumen Gentium und Presbyterorum ordinis
skizziert ist, sehe ich das geistliche Amt und seine
Funktionen inzwischen innerhalb der Basisge-
meinden selbst angesiedelt, anstatt iiber ihnen.
Aus mir wurde ein wirklicher iscipulus», ein in
Gemeinschaft Lernender, und nicht ein Mensch,
der auf alle Fragen eine Antwort parat hat. Im
Lichte des Evangeliums suchen wir gemeinsam
nach dem Sinn unseres gegenwirtigen Lebens
und unserer Geschichte, die die Geschichte Got-
tes ist.

Es hat mich sehr betroffen gemacht, daff ich
meine Rolle als Presbyter in der Vergangenheit in
der Tat derart iberzog, dafl ich begabte Leute der
Basisgemeinde von ihrem Beitrag zu Leben und
Wachstum der Gemeinde abhielt. Um dieses
Problem schliefflich zu iiberwinden, stellte ich
ein Team von befihigten Laien, Minnern und
Frauen, zusammen. In den besonderen geistli-
chen Amtern, die sich aufgrund der erforderli-
chen Arbeit in den christlichen Basisgemeinden
ergaben, sollten sie eng mit mir zusammenarbei-
ten. Wir verwandten viel Zeit darauf, Leiter fiir
Gebetsversammlungen in einem gemeinsam
durchgefithrten Training auszubilden, die in der
Lage sein sollten, die Bibelkreise und Gebetszu-
sammenkiinfte der Gemeinden zu leiten. Auch
sollten sie fahig sein, Familien- und Eheberater
heranzuziehen, die Paare vor, wahrend und nach
ihrer Ehe anleiten und ihnen zur Seite stehen.
Und schlieflich sollten Vermittler und Forderer
des Gemeinschaftsgeistes aus unserer Schulung
hervorgehen, die in Fillen von Disputen und
Konflikten in der Gemeinde auf eine Vermitt-
lung und Versdhnung hinzuwirken vermogen.
Wir haben auch einen Koordinator fiir Entwick-
lung, der den Erwerb von Kenntnissen bzw. die
Vermehrung von Bewufitsein an der Basis for-
dert und bei der Durchfithrung von Gemeinde-
projekten behilflich ist. Jede Basisgemeinde ver-
fiigt des weiteren iber einen Gesamtkoordina-
tot, der die Ausfithrung der verschiedenen geist-
lichen Amter in der Gemeinde laufend begleitet
und leitet’. Obwohl ich selbst weiterhin ein
unentbehrlicher Koordinatorfiirdie Gesamtpfar-
rei bin, hat sich meine Amtstitigkeit doch in
zunehmendem Mafl diesem neuen Modell von
Kirche, der Volkskirche nimlich, angeglichen.
Dabei fahre ich fort, meiner spez1flsch priesterli-
chen Rolle nachzukommen, meinen liturgischen
und sakramentalen Aufgaben, und ich nehme die
Verantwortung fiir die Ausbildung von tiichti-
gen Gesamtkoordinatoren wahr, die an der Basis
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der Gemeinde eingesetzt sind. Eine meiner ent-
scheidenden Funktionen ist nach wie vor, das
Bindeglied zwischen den einzelnen christlichen
Basisgemeinden und der Pfarrei als ganzer zu
sein, sowie den Kontakt zwischen der Pfarrge-
meinde und meinem Bischof aufrechtzuerhalten,
wodurch wiederum die Verbindung zur Univer-
salkirche gewihrleistet ist.

Die Verkiindigung des Wortes ist fiir mich zu
einer reizvollen Aufgabe geworden, da sie nun
gegeniiber Menschen geschehen kann, deren Le-
benssituation und Lebensgeschichte ich kenne,
die ich lieben und schitzen lernte. Wihrend ich
diesen Menschen das Wort Gottes verkiindige,
bekehren auch sie mich fortwihrend. Ich er-
kannte, wie wichtig es ist, zuzuhéren. Mein
eigener Mangel in dieser Hinsicht wurde mir sehr
bewufit. Als getreuer ddiscipuluss lerne ich nun in
Reflexion und Gebet zu Fiiflen meines alleinigen
Lehrers, Christus. Auf diese Weise mag es mir
gelingen, anderen seine Botschaft zu verkiindi-
gen. Es war keineswegs einfach zu lernen, mei-
nen Teamleuten zuzuhéren und ihr Feedback
entgegenzunehmen. Laufend erinnerte man
mich daran, daf ich den verschiedenen Geistes-
gaben in der Gemeinde gegeniiber offen zu sein
habe. In bescheidenem Dienst lernte ich mich
darauf einzulassen, dafl ich ein Bruder unter
Bridern bin, obwohl man mich Vaters und
Lehrer> nennt®,

Dieses neue Bild eines Presbyters und seiner
Rolle brachte auch neue Erwartungen seitens
meiner Leute mit sich. Sie erwarten, dafl ich
mehr ein Forderer sei als ein einsamer Herrscher,
mehr ein Zuh6rer denn ein Redner, mehr ein
Mittler auch als jemand, der auf seine Seite
hiniiberzuziehen sucht. Die Leute selbst brach-
ten mir bei, dafl Fihrung und Autoritit nicht
etwas ist, was sich auf einem Stuhl sitzend erledi-
gen liflt, indem man Leuten sagt, was sie zu tun
und zu lassen haben. Sie zeigten mir, daf es sich
aus der Sicht des Evangeliums hier um einen
Dienst handelt, der sich orientiert an Christus als
dem Diener, der seinen Jiingern die Fiifle wusch,
um ihnen deutlich zu machen, was authentische
Autoritat wirklich meint.

Ich habe allmihlich auch gelernt, daff die
armen Leute in der Basisgemeinde gar nichts
haben, was ich verwalten kénnte, so dafl der
Schwerpunkt nicht auf der Verwaltung liegen
kann, sondern auf der Férderung bzw. Stiftung
menschlicher Beziehungen liegen mufl. Aus-
schlaggebend ist auch nicht die Effizienz meines

Tuns, seine Ergebnisse oder ein Zeitfaktor. Was
aber mehr als alles andere zihlt, ist der Fortgang
der Humanisierung in der Basisgemeinde, ihre
Lebendigkeit. Ich selbst fand mich oft sehr unge-
duldig mit der eher unbeholfenen Art dieser
Leute, die Dinge anzugehen. Ich mufite mich
jedoch gleichsam an mich selbst verlieren und zu
einem dieser Menschen werden. Es ist sicher
beides wichtig, eine Verwaltung und die Pflege
menschlicher Beziehungen. Nur hatte ich ent-
deckt, dafl meine Schulung auf eine Uberbeto-
nung der Verwaltung hinausgelaufen war.

Ich bin inzwischen davon iiberzeugt, dal Ver-
mittlung, Versdhnung und das Bewirken von
Heilung sehr wichtige Bestandteile der Rolle des
Presbyters in einer christlichen Basisgemeinde
sind. Oft hatte ich die Rolle des Briickenbauers
zwischen Personen, Familien, Nachbarn, Dor-
tern, Klans oder Stimmen zu spielen. Wir hatten
es zeitweilig mit wirklich schwierigen Problemen
zu tun, wenn wir miteinander sprachen, bis wir
schliefflich zu einer Ubereinstimmung kamen.
Gelingt es uns aber heute nicht, eine Einigung
oder Ubereinkunft zu erzielen, so ist morgen
auch noch ein Tag! Der Dialog spielt eine wichti-
ge Rolle in meiner Pfarrei und mit ithm die
Fahigkeit, mit dem Herzen zuzuhoren. Im Ver-
lauf von Gesprachen, Diskussionen und der Re-
flexion im Gebet, wie sie an der Gemeindebasis
stattfinden, habe ich miterlebt, wie sich ganz
allméhlich Heilung vollzog und dem Sakrament
der Versohnung auf diese Weise eine tiefere
Bedeutung verliehen wurde’.

Ergebnis

Aus meinem Zeugnis erwachsen eine Reihe von
Schlufffolgerungen, und ich dachte mir, diese
selbst konnten als Ergebnis meiner gegenwirtig
neuen Sicht der Rolle des Presbyters gelten.

1. Keine Dichotomie

In Anbetracht des vollig integrierten Weltbildes
der Armen der christlichen Basisgemeinde und
ihrer ebenso integrierten Lebensweise bin ich zu
der Einsicht gelangt, dafl hier keinerlei Dichoto-
mien vorliegen zwischen Leben und Glauben,
Theorie und Praxis, Entwicklungsarbeit und pa-
storaler Arbeit. So ist auch Heiligkeit fiir meine
Leute nicht irgendetwas Abstraktes, das nur die
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Seele, das Spirituelle betrafe, sie ist vielmehr ein
integriertes Ganzes, das den Korper, die Mate-
rie, die Welt einschlieft. Als ein Altester aus
Tswana von David Livingston gefragt wurde,
was fiir thn Heiligkeit (in Tswana Boitsepho»)
bedeute,” antwortete er« «Wenn des Nachts er-
giebige Regenschauer niedergingen und die gan-
ze Erde, alle Blitter und alles Vieh reingewa-
schen sind und der Sonnenaufgang die Tautrop-
fen auf einem jeglichen Grashalm aufglinzen lafit
und die Luft ganz frisch duftet — das ist Heilig-
keit.»® Beachten sie, daff in dieser Beschreibung
nicht ein einziger abstrakter Ausdruck auftaucht.
Authentische Heiligkeit und Spiritualitit miissen
ein integriertes Ganzes sein. Genau dies erlebte
ich in der christlichen Basisgemeinde, als wir am
Neujahrstag eine Eucharistiefeier begingen, bei
der das Vieh, das Saatgut, die Werkzeuge und die
Hithner und andere Symbole der Arbeit gesegnet
wurden.

2. Das Anbrechen des Reiches Gottes

Ich durfte Zeuge sein, wie an der Basis der
Christengemeinde allmahlich das Reich Gottes
anbrach. Durch unsere Erziehungsprogramme
zugunsten einer Erweiterung der Kenntnisse
bzw. des Bewufitseins werden viele Barrieren,
die nun einmal zwischen den Menschen beste-
hen, langsam beseitigt. Die Auflenseiter der Ge-
sellschaft (die Verachteten, Vergessenen, Men-
schen mit Unzulinglichkeiten aller Art) riicken
mehr und mehr in die Nihe des Zentrums des
Gemeinschaftslebens; die aufgrund von Unwis-
senheit und einem Mangel an Bewuf3theit Unter-
driickten werden befreit; die Ohnmichtigen ge-
winnen die Kontrolle iiber thr Leben und ihr
Schicksal Schritt fir Schritt zurtick; die Stimmlo-
sen (durch Massenabfertigung und eine Uberbe-
tonung der Verwaltung statt einer Forderung der
Beziehungen so geworden) beginnen, fiir sich
selbst einzutreten; die Entwurzelten leben sich
im Laufe eines Inkulturationsprozesses auf ver-
schiedenen Ebenen erneut in ihre Kultur ein; die
Abwesenden kehren aus ithrem <Exil> zuriick,
weil sie in der Basisgemeinde wieder einen Le-
benssinn finden; alle ehemals Ausgeschlossenen
beginnen sich des eucharistischen Festmahls zu
erfreuen. Jede Basisgemeinde ist dabei ganz be-
wuflt auf eine sehr praktische Art und Weise an
der Gestaltung der Tagesordnung des kommen-
den Reiches Gottes beteiligt. Meine Uberzeu-

gung, dafl die Schépfung kein fertiges Produkt
ist, half mir dabei, die Menschen zu der entschei-
denden Aufgabe hinzufiihren: «Einer Welt, die
es zu erbauen und der Vollendung niherzubrin-
gen gilt», um Gaudium et spes (No. 93) einen
Satz zu entlehnen.

3. Planung

Mit der Zeit wurde mir klar, daf} diese Tagesord-
nung des Reiches Gottes zu wichtig ist, als dafl
sie dem Zufall oder einem zufilligen Geschehen
iiberlassen bleiben konnte. Ich weiff die Planung
inzwischen auch als einen konziliaren Vorgang
zu schitzen, der die christliche Basisgemeinde als
eine Gemeinschaft von eucharistischen Tischge-
meinschaften (communion of communions)in der
Pfarrgemeinde aktiv fordert und ihr die unmittel-
bare Beteiligung an einer Gestaltung der eigenen
Zukunft erméglicht. Indem wir uns gegenseitig
an unseren Begabungen und Charismen, die
einander erginzen, teilnehmen lassen, gelingt es
uns oft, «die Zeichen der Zeit» gemeinsam zu
erkennen. Wir erfahren uns als den Leib Christi,
an dem jeder einzelne seinen spezifischen Teil
zum Ganzen beizutragen hat, und wir entdeck-
ten, dafl dies nur im Kontext einer horenden
Basisgemeinschaft geschehen kann. In wachsen-
dem Maf} sah ich ein, dafl das Planen eine Mog-
lichkeit neben anderen ist, die uns von Gott
zuerkannte Rolle als Mitschdpfer und Gestalter
der Geschichte ernst zu nehmen. Praxis> bzw.
soziales Handeln mit dem Ziel der Umgestaltung
der Welt und Gesellschaft bedeutet fiir mich, dafl
unser Glaube sich auf spezifische Aktionen und
eindeutige Programme, auf die Titigkeit des
Planens also, verbindlich einlassen muf$. Dies ist
meiner Meinung nach erst kirchliches und ko-
operatives Handeln.

4. Metanoia

Im Kern der neuen Rolle des Presbyters ge-
schieht eine Umkehr des Herzens, des Geistes
und des Verhaltens. Man nimmt die Menschen in
ihrer eigenen Welt wahr, gerade auch in ihrem
Versuch, sich in ihrem Leben als Christen zu

- bewihren. Ich sah mich zu einer gréferen Offen-

heit gegeniiber anderen veranlafit und ging in
neuer Weise auf sie zu. Ich durchlebte ein hefti-
ges und allmihlich sich vollziechendes Sterben,
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ein Loslassen und ein Finden meines Selbst, das
den Verzicht auf die eigenen Vorurteile und
vorgefafiten Meinungen einschloff. Es war dies
ein sehr schmerzhafter Prozef}, da ich gegeniiber
anderen wirklich aufmerksam war, aufmerksam
gerade auch fiir das, was sie fiir sich selbst als
wichtig betrachteten. Der groflere Teil meiner
Umkehr war ein Ergebnis meiner Bekehrung
durch die armen Leute der Basisgemeinde, die
stindig um ihr Uberleben zu kimpfen hatten.
Ein Ungliick nach dem anderen muflten sie erlei-
den und bewahrten sich dennoch ein tiefes Ver-
trauen auf Gott, der jene rettet, die an ithn und
seinen Sohn Jesus Christus, den auferstandenen
Herrn, glauben. Als Priester muf ich die grund-
legende Spiritualitit der Kenosis> Teil meines
Lebens werden lassen. Sie veranlafit mich, eine
Beteiligung an der Leitung zuzulassen und
Teamwork und gegenseitige Verantwortlichkeit
als unerlifiliche Bestandteile eines neuen pastora-
len Konzepts vom Amt des Presbyters anzuer-
kennen.

' Vel. Apg 2, 42-47.

2 Zweites Vatikanisches Konzil, Dogmatische Konstitu-
tion tiber die Kirche, Lumen gentium Nr. 101; hier wird
dieses Image mit den relevanten Unterscheidungen ganz klar
beschrieben. Vgl. auch Presbyteroruin ordinis Nr. 2, welches
dasselbe Image zur Sprache bringt.

3 AFER, XVI, 1 u. 2, 9-10.

4 AFER, XVIII, 5, 250. Hier beziehen sich die Bischéfe
auf Presbyterorum ordinis Nr. 2, 6.

° Diese Vielfalt der Amter wird von Papst Paul VI,
besonders betont in: Evangelii nuntiandi Nr. 73, wo er die
Bedeutung einer entsprechenden Schulung betont.

S Presbyterorum ordinis Nr. 9.

7 Ebd.

¥ D. Livingstone, Expedition to the Zambesi, 64.

Aus dem Englischen iibersetzt von Birgit Saiber M. A.

5. Ein am Menschen orientierter geistlicher
Amitsstil

Ein Teil meiner Umkehr duflerte sich in dem
Wechsel von einem aufgabenorientierten Amts-
stil zu einem, der sich an Menschen orientiert,
ganz so als seien Menschen von grofierer Bedeu-
tung als Dinge. Im Verlauf meiner eigenen Prie-
sterausbildung lag der Schwerpunkt auf der Ver-
waltung von Dingen, Institutionen usw. Nun
gilt es fiir mich zu lernen, den Menschen mehr
Aufmerksamkeit zuzuwenden als Dingen, mehr
auf menschliche Beziehungen zu achten als auf
Administration, mehr auf die Vorginge selbst,
die zu mehr Menschlichkeit fiihren als auf Ergeb-
nisse. Da beide Orientierungen angebracht sind,
besteht die Hauptaufgabe darin, durch eine Um-
stellung der Priorititen ein Gleichgewicht zu
erreichen. In Zeiten, in denen mir dieser Balance-
akt gelingt, wird mir vollig klar, dafl Menschen
nicht Objekte, sondern Subjekte der Verkindi-
gung (Bekehrung) sind.

JOHN MUTISO MBINDA
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