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herbeigeführt, VO  =) einer Krankheit also, die inan gesehen, die regelmäßig inspizlieren ist, damit
paradoxerweise mMit gyrobem Aufwand verhüten nicht votzeitig Deftfekte eintreten, aber auch damit
sucht Altsein steht nicht hoch 1m Kurs und doch imnan S1e außer Betrieb setfzen kann, WenNnn S1e abge-
wird das Altwerden ULC die Beseitigung akuter ist.
Todesursachen gefördert. Es bedarf keines grolben Letztlich äng die Lösung der rtage ach dem
Ahnungsvermögens, VOTLAUSZUSASCNH, daß dies trichtigen KEinsatz der medizinischen Hilfsmittel für
1n einer e1ıit der Aufwand-Etrag-Analysen die esun  eitspflege un Geundheitsforschung
zwangsläufig einem Interessenverband für post1- damit UuSammen, ob iNall yewillt ist, den ITod als
tive Euthanasie führen wIird. So wIitrd allmanlıc. WAas, das Zu en gehört, akzeptieren, als
der menschliche Le1ib gleichsam als Maschine WwI1e bedauerlich dies uch empfunden werden INaS
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gefahr. ber die Technisierung und UOrganıisie-
Tung der Arbeitsprozesse bringen auch eine elDer Mensch Belastungen: e als olge eines VO  ' der
Maschine diktierten Arbeitstempos, Nachtschich-1im Arbeitsprozeß CM weil die Produktionsanlagen tentieren MUS-
SCH; Maschinenlärm, der autf die Dauer das ertrag-
1 Maß überschreitet; Monotonte einer auf WC-

In etzter elit mehren sich die Stimmen, die e1IN- nıge Handgrifte reduzierten Fließhandarbeit. Hier
dringlich ine Verbesserung der Arbeitsbedingun- erhebt sich die Forderung, daß die Technik den
SCH in den industriellen Betrieben verlangen. Bis- Menschen besser angepaßt werden un daß mMan
her standen die Erhöhung des Einkommens sSOwle be1 der Fertigung auf die menschliche Natur mehr
die Verkürzung der Arbeitszeit 1im Vordergrund Rücksicht nehmen mUusse. al sich diese Postu-
gewerkschaftlicher Forderungen. Die durch die late untfe: Umständen auch mit der Renta  1t4a der
steigenden Lohnkosten notwendige Rationalistie- Betriebe gut vertragen, zeigt der olgende Beitrag
rung der Betriebe hat in mancher Hinsicht auch eines Unternehmers der Elektroindustrie, der 1m
einer Erleichterung der Arbeit geführt chwere Aaufe der etzten 7ehn a  re in seinen Betrieben
Muskelarbe1: wurde dem Menschen durch die die Fließbandarbeit systematisch durch Einzel-
Maschinen abgenommen, moderne Be- un: Ent- arbeitsplätze ersetzt hat Der Bericht wird erganzt
lüftungseinrichtungen chafen ein besseres ima, durch ein Dokument, das VO  - Arbeitgebern un
Sicherheitseinrichtungen vermeiden die nfall- Arbeitnehmern gemeinsam erarbeitet wurde.
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