Fr. Houtart

Gesamtpastoral und Pastoralpline

Vielleicht ist es noch vetfriiht, einen zusammenfas-
senden Bericht {iber die Gesamtpastoral und die
Pastoralpline abzugeben, doch lassen sich die
Griinde untersuchen, die zu dieser Idee fiithrten,
und die Ziele, die sie verfolgt, festlegen.

Ursprang der Idee

Voterst werden wir nicht zwischen Gesamtpasto-
ral und Pastoralplinen unterscheiden, denn ihre
Grundgedanken sind dhnlich. Wir werden erst spi-
ter auf den Unterschied eingehen. Wie es scheint,
haben zwei Grundgedanken die Entwicklung be-
stimmt. Erstens die Feststellung, welch relativ ge-
tingen Erfolg die gewaltigen Anstrengungen zei-
tigten, die so viele Priester, Ordensleute und Laien
zur Missionierung der neuen Volker oder zur tiefe-
ren Verchristlichung der schon seit langem gliu-
bigen Vélker unternommen haben.

Pius XTI. duBerte sich hieriiber in einer Anspra-
che an die Fastenprediger von Rom im Jahte 1955
wie folgt: «(Wenn man einerseits all den Unterneh-
mungsgeist sieht, wo niemand stillsteht, keiner den
Schritt anhilt, niemand sich schont, und anderseits
feststellen muf, daB det Etfolg all dieses Einsatzes
an Energie, all dieser Selbstverleugnung nicht das
ist, was man erwarten sollte, soerhebtsich der Zwei-
fel, ob die einzelnen nicht zu sehr fiir sich allein,
ohne Verbindung, ohne Einigkeit vorgehen. Wer
weil}, geliebte S6hne, ob es nicht auch in Rom gut
wire, die apostolische Arbeit im Licht der Grund-
sitze, die jede richtige Zusammenarbeit leiten,
noch einmal neu zu tiberpriifen? So viel steht fiir
uns fest: Zusammenarbeit ist heute eine der drin-
gendsten Forderungen fiir das apostolische Wirken
des Klerus und der Laien®.»

Die zweite Feststellung, die iibrigens mit der
etsten parallel geht, besteht in der Entdeckung
neuer Seelsorgesektoren oder neuer Dimensionen
der traditionellen Sektoren. Die Entwicklungspro-
bleme der Gesellschaft, in der wir leben, sind tibet-
aus komplex geworden. Die Spezialisierung, von

der alle Sektoren des menschlichen Zusammenle-
bens betroffen sind, die Fluktuation. der Bevolke-
rung, die explosionsartige VergroBerung von
Grundgemeinschaften wie z.B. eines Dotfes oder
Wohnviertels, all dies ruft nach neuen Erkenntnis-
mitteln, Apostolatsstrukturen und Einsatzformen.
Nun aber stehen wir fast iiberall in der Kirche einer
individualistischen Pastoration gegeniiber, die sich
noch in den Formen der liberalen Vergangenheit
bewegt und auf die Ebene der Pfarreien oder Di6-
zesen beschrinkt, Andererseits sind nach und nach
parallele Aktionssektoren entstanden auf dem Ge-
biet der Schule, der Arbeiterschaft, der Familie
usw., die aber nicht geniigend integriert sind.

Aus dieser doppelten Feststellung ergibt sich so-
mit die Notwendigkeit, den pastoralen Einsatz
mehr zu kootdinieren und zugleich auf neue Sek-
toren oder eine grofBere Dimension auszudehnen.

Gesamipastoral oder Pastoralpline

Es ist aufschluBreich, die Entstehung dieser beiden
Begriffe in ihrem geschichtlichen Werdegang zu
verfolgen. Der Begriff der Gesamtpastoral ist in
Frankreich entstanden und wurde hauptsichlich
von Chan. Boulard und P. Motte O.F.M. aufge-
bracht. Der seelsorgliche Dynamismus, der sich in
vetrschiedenen FErneuerungsbewegungen Z#uBert,
sowie die ungeniigende Erneuerung innerhalb der
einzelnen Pfarrei und die mangelnde Zusammen-
atbeit zwischen den melir missionatischen Sekto-
ren und der Pfarreiseelsorge lieBen nach und nach
die Idee der Gesamtpastoral aufkommen. Die Ge-
bietsmissionen, d. h. Volksmissionen, die eine geo-
graphische Einheit (Stadt oder Landbezirk) erfas-
sen, trugen stark dazu bei, diese Idee genauer zu
durchdenken und zu bestimmen, auf welchen We-
gen sie verwirklicht werden kénnte.

Einige Dibzesen organisierten sich auf dieser
Grundlage und schufen die notwendigen For-
men, vor allem daduzch, daB sie ihr Gebiet in ver-
schiedene Zonen mit gemeinsamen Grundziigen
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einteilten. Der Gedanke breitete sich aus und wurde
zum Teil auch auBerhalb Frankreichs in Belgien,
Italien, Spanien, Kanada in die Tat umgesetzt, wih-
rend in Deutschland und Holland Initiativen unter-
nommen wurden, die mehr oder weniger unabhin-
gig von dieser Idee sind, der Sache nach aber fast
auf das gleiche herauskommen.

Die Idee der Pastoralpline ging merkwiirdiger-
weise von den Entwicklungslindern aus, insbeson-
dere von Lateinamerika und Afrika. Wir werden
im folgenden Beispiele dafiit bringen. Der Ge-
danke entstand ohne Zweifel in Parallele zu den
Entwicklungsplinen. Ein solcher Plan sieht be-
kanntlich alle Elemente einer konomischen und
sozialen Entwicklung vor und sucht mit allen ver-
fiigbaren Mitteln die verschiedenen vorhandenen
Krifte so in Ubereinstimmung zu bringen, daB
sie moglichst angemessen dazu beitragen. Man ist
sich dabei insbesondere bewuBt geworden, iiber
wie wenig Mittel man verfiigt, um die erstrebten
Ziele zu erreichen.

So besteht auch ein Pastoralplan darin, dal man
sich in einem Gebiet, Bistum oder Land darauf be-
sinnt, iiber welche Mittel zur Verchristlichung man
verfigt und wie man diese einsetzen mul}, damit
moglichst gut fiir alles gesorgt ist, was die Zeit und
die ortlichen Verhiltnisse verlangen.

Wie man sieht, stehen die beiden Begriffe der
Gesamtpastoralund der Pastoralpline einander sehr
nahe. Man hat sich noch nicht darum bemiiht, sie
schirfer voneinander abzugrenzen. Sachlich lieBe
sich eine Parallele ziehen zur sogenannten «Ge-
meinschaftsentwicklung », die den Pastoralplinen
entspriche, die in den Landern der dritten Welt
entwickelt wurden, und zur «Gemeinschaftsorga-
nisation », die eher der Gesamtpastoral entspricht.
Darum sprach man von Pastoralplinen zuerst in
den Lindern, wo die Kirche vor Apostolatsanf-
gaben steht, die in einer Situation rascher Gesell-
schaftsverinderung auszufithren sind, was unge-
wohnte Losungen und oft eine vollstindige Re-
organisation der Strukturen und des Einsatzes
erfordert. In den Lindern hingegen, wo das Wit-
ken und die Strukturen der Kirche viel stirker aus-
gebaut und die Verinderungen weniger radikal
sind, geht es vor allem darum, sie in einem Gesamt-
einsatz zu koordinieren.

Die Idee muB jedoch noch genauer bestimmt
werden. In einem fiir CELAM?2 verfaten Manu-
skript hat Chan. Boulard eine erste Unterscheidung
herausgearbeitet. Einerseits besteht fiir die Kirche
die Notwendigkeit, die seelsorglichen Institutio-

nen, Kommissionen und beratenden Organe, Stu-
dien- und Titigkeitsprogramme mit den gewohn-
ten Methoden zu planen, um sie den kulturellen Er-
fordernissen der Zeit und des Ortes entsprechend
moglichst wirksam zum Einsatz zu bringen. Ande-
rerseits aber muf die Kirche stets dafiir besogt sein,
daB sie « Licht Christi »in der Welt bleibt, und darum
muf sie immer fiir das Evangelium und die Welt
verfiighar und zugleich in sich selber geeint sein.
Infolgedessen schligt Chan. Boulard vor, die erste
Titigkeit «Pastoralorganisationsplan» oder «Plan
zur Entfaltung der Kirche» zu nennen und die
zweite «Prinzipien zur Forderung der Seelsorge»
oder «Prinzipien zur seelsorglichen Orientierung »,
Diese beiden Bereiche rufen tatsichlich nach einer
verschiedenen Pastoraldialektik. Diese Unterschei-
dung kommt iibrigens in der einen oder anderen
Form in allen offiziellen Dokumenten vor, mit de-
nen sich Episkopate verschiedener Nationen mit
einer Gesamtpastoral befassen.

Bevotr wir zu einer mehr systematischen Darle-
gung mit konkreten Beispielen tibergehen, miis-
sen wir noch auf einen weiteren Gedanken hinwei-
sen, auf den Unterschied zwischen «Pastoralpro-
gramm » und «Pastoralplan ». In gewissen westli-
chen Lindern (insbesondere in Belgien und Italien)
hat das Wort «Planung» die Politiker etwas er-
schreckt. Sie mochten den Ausdruck « Programmie-
rung » vorziehen, da dieser der psychologischen
Situation ihrer Linder besser angepaft, das Wort
Planung hingegen allzusehr an die kommunisti-
schen Regimes gebunden sei. Die Begriffe sind je-
doch nach ihrem objektiven Inhalt zu nehmen. Auf
dem Gebiet der Pastoral wurde das Wort Pro-
gramm verwendet im Sinn der Zielsetzung, das
Wort Plan im Sinn der Mittel und Wege zur Ziel-
verwitklichung3.

Wie man sieht, ist das Vokabular noch reichlich
unbestimmt. Seine Unbestimmtheit weist darauf
hin, wie neu die Sache selber ist. Jedenfalls ist die
Feststellung bemerkenswert, daB Pius XII. in sei-
ner Ansprache an die Fastenprediger Roms die
Voraussetzungen zu einer Gesamtpastoral fest-
legte und daB Papst Johannes XXIII. den Begtiff
Pastoralplan verwendete in seiner ersten Botschaft
an CELAM anliBlich det Zusammenkunft, die
dieser 1958 zu Rom hielt, und sodann in einer
ausdriicklichen Bittschrift, die er 1961 an alle Bi-
schofskonferenzen des Kontinents richtete.
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Beziehung wum Bischofskollegium und
x4 den Bischofskonferenzen

Wihrend in Europa die Gesamtpastoral im Raume
eines Bistums oder einer einzelnen Stadt ihren An-
fang nahm, gingen die in Afrika und Amerika aus-
gearbeiteten Pastoralpline groBenteils von den Bi-
schofskonferenzen aus. Dies ist nicht durch eine
verschiedene Einstellung, sondern durch die kon-
kreten Situationen bedingt. Die rasche gesellschaft-
liche Umwilzung in den Entwicklungslindern und
die Schwiche der diGzesanen Strukturen lieBen un-
willkiitlich das Bediirfnis empfinden, sich auf einer
hiheren Ebene gemeinsam einzusetzen, oft noch
bevor bescheidenere Versuche unternommen wot-
den waren. Dies ist insbesondere in Chile, im Con-
go-Léopoldville und zu einem grofien Teil in Bra-
silien der Fall.

In Europa waren die Bischofskonferenzen bis
jetzt vor allem Koordinationsorgane und dienten
nur in sehr seltenen Fillen (wie z.B. im Fall der
Mission de France) einem kollegialen Handeln im
Vollsinn des Wortes. Die dutch das Konzil gege-
benen AnstéBe werden vielleicht die Entwicklung
beschleunigen, aber das Schwergewicht der kirch-
lichen Institutionen wird diesen Prozel3 zweifellos
hemmen. In den angefiihrten Lindern der dritten
Welt sind die Institutionen weniger gewichtig, die
Mittel, iiber die der einzelne Bischof verfiigt, viel
getinger, und darum war es eher méglich, die Pa-
storalplanung rasch mit den Initiativen der Bi-
schofskonferenz zu vetkniipfen. Da das Gebiet
noch neu ist, sind selbstverstindlich die konkreten
Verwirklichungen noch sehr verschieden, wie iibri-
gensauch die Methoden, solche Pline zu entwerfen.

Auf kontinentaler Ebene kam in dieser Hinsicht
noch seht wenig zustande. Der CELAM, der an
und fiir sich als Planungsorgan fiir Lateinamerika
dienen sollte, wenigstens zum geplanten Einsatz
der Hilfe von auBen, hat praktisch nicht viel ver-
witklichen koénnen. Ein Hauptgrund liegt darin,
daBl die rdmische Kurie mittels der CAL (Pipst-
liche Kommission fiir Lateinamerika) diese Funk-
tion iibernahm. Am Ende der zweiten Konzilsses-
sion wurde deren Reorganisation beschlossen, aber
in Witklichkeit gibt die CAL an die Lateinameri-
kaner nur wenige Befugnisse ab. Auch verfiigt sie
nicht tiber die notwendigen Mittel zur Ausarbei-
tung eines festen Plans, was zwangsliufig dazu
fihrt, daB jeder nach seinem Gutdiinken handelt.

Auf Weltebene wurde noch keine Aktion unter-
nommen, die in eine gewisse Gesamtschau einge-

baut wiire. Man braucht bloB zu sehen, wie das Mis-
sionswerk in den letzten Jahrzehnten betrieben
wurde, und festzustellen, wie es fast vollig an Fr-
kenntnismitteln (Statistiken, Dokumenten, Um-
fragen) fehlt, die es erméglichen wiirden, zu einer
solchen gesamtkirchlichen Schau der Dinge zu ge-
langen. Doch diirfen wit hoffen, daB in der post-
konziliaten Periode nach und nach solche Organe
geschaffen werden.

Der Inhalt der Pastoralorganisation

Wenn wir den Inhalt der Pastoralpline oder die
konkreten Formen der Durchfithrung der Gesamt-
pastoral priifen, so stellen wir gleichzeitig fest, da3
sie das gesamte pastorelle Witken ins Auge fassen
und im allgemeinen nihere Bestimmungen anbrin-
gen, die den besondeten Verhiltnissen Rechaung
tragen, mit denen sich die Kirche auseinandersetzen
muB. Man beginge also einen Fehler, wenn man nur
die Ausfithrung der pastorellen Vetfiigungen be-
riicksichtigen wiirde. Dies sagt auch das schon zi-
tierte Werk, das sich mit der Pastoral einer Indu-
striegegend befaBt:

«Man hat oft die Gesamtpastoral als ein Bestre-
ben zur Koordinierung, zur Gemeinschaftsarbeit
beschrieben, denn ,Einigkeit macht stark®. Da wir
im Moment zusammenhangslos arbeiten, nicht nur
ohne Zusammenhang zwischen Pfarrei und Pfar-
rei, sondern auch zwischen den verschiedenen Sek-
toren des christlichen Einsatzes, besonders des Ein-
satzes in der Welt, geht es darum, ein wenig Ord-
nung in diese Anarchie zu bringen, unniitzen Ar-
beitsaufwand abzustellen und darauf zu achten, daB
jeder das Wirken seines Nachbarn unterstiitzt.

Eine solche Auffassung der Gesamtpastoral ent-
hilt zwar einen wahren Kern, kénnte jedoch zu
einer volligen Stagnierung der Apostolatsarbeit
fithren, zu einer routinemiBigen Organisation, zur
Koordination von Institutionen, die sich fiir eine
missionarische Pastoral hochst schidlich auswir-
ken, zur Konzentrierung der seelsorglichen In-
itiativkraft in ein paat Hinden, zur hochst wissen-
schaftlichen Organisietung eines Ghettos und zur
systematischen Aufrichtung von Barrikaden. ..

Nein, die Gesamtpastoral ist nicht nur eine Frage
der Organisation. Sondern es geht bei ihr vor allem
darum, gemeinsam zu erforschen, was fiir Anfor-
derungen die Verchristlichung einer Gegend stellt
und mit welchen Mitteln diesen Bediirfnissen ent-
sprochen werden kann. Nicht nur um Organisa-
tionsfragen geht es, sondern auch um einen neuen
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Inhalt. In diesem Sinn miissen die Bemithungen
vorangetrieben werden. Die Abfassung einet reli-
gionssoziologischen Studie tiber das Gesamtbild
einer Gegend bildet einen ersten, wichtigen Schritt
zu dieser gemeinsamen Besinnung, aber doch nur
einen Schritt. Nach und nach einen Pastoralplan er-
arbeiten, die verschiedenen Etappen in die Tat um-
setzen, ihn von Zeit zu Zeit revidieren und dabei
fortwihrend auch die notwendigen institutionellen
Reformen anbringen, dies erst ist Gesamtpastoral.
Eine solche Pastoral wird somit nie zu Ende kom-
men, sondern immer unterwegs sein4.»

Dies versetzt uns von vornherein in eine ent-
scheidende Perspektive. Es geht nicht nur um einen
Aspekt der Pastoral, um eine Apostolatsmethode
oder einen besonderen Sektor des Wirkens der Kir-
che. Es geht um die Pastoral an und fiir sich. Darum
mul} man sie definieren. In den meisten Fillen sind
wir jedoch noch lange nicht so weit. Die Gesamt-
pastoral und die Pastoralpline waren zunichst das
Werk von Seelsorgern. Hitten diese watten miis-
sen, bis die Theologen ihr Witken zutreffend defi-
niert hitten, so stinden sie wahrscheinlich noch
nicht einmal am Anfang. Darum darf man sich
nicht dariiber wundern, dafl noch nicht alles theo-
logisch durchdacht ist.

Das Bestreben, den Menschen von heute in ihren
konkreten Situationen zu begegnen, hat tibrigens
die Seelenhirten auch dazu gebracht, die gesell-
schaftlichen Gegebenheiten und die religiosen
Witklichkeiten positiv zu beobachten. Uberra-
schenderweise stellt man fest, daBl viele mehr oder
weniger vollkommene religionssoziologische Un-
tersuchungen im Hinblick auf die Erarbeitung einer
Gesamtpastoral unternommen wurden. Dasselbe
war der Fall bei der Ausarbeitung von Pastoral-
planen. Dies fithrt uns dazu, die Frage zu stellen
nach den Bezichungen dieset neuen seelsorglichen
Organisationsformen zur Theologie einerseits und
Soziologie andererseits.

Begiehungen zur Theologie

Wenn auch die seelsorgliche Erneuerung, die in
den beschriebenen Formen einsetzte, von einer we-
sentlich empirischen Haltung ausging, so multe sie
doch, wenigstens implizit, nach der Theologie ru-
fen. Man ging gezwungenermaBen von einer be-
stimmten pastoralen Auffassung aus, sonst hitten
solche Formen des Wirkens nicht das Licht der Welt
erblickt. Diese Auffassung wat gewil3 sehr weit und
schloB die Gesamtheit der Seelsorgstitigkeit mit

ein. Uberall auch wurde das Wirken der Laien so-
wohl im Apostolat als auch in der Offnung auf den
Einsatz in der Welt hin miteinbegriffen. Vor allem
in den entchristlichten Gegenden stellt man eine
iiberwiegend missionarische Ausrichtung und das
Verlangen fest, die auf die Mission hin orientierten
Organe und Personen eng an die anzuschlieBen,
welche die christliche Gemeinschaft sowohl im Be-
reich des Gottesdienstes wie in dem der mitmensch-
lichen Beziehungen zu verlebendigen suchen.

Daraus ergab sich das Bediirfnis nach einer theo-
logischen Definition. Als Beispiel zitieren wir die
von P, Dingmans O. P. : «Die Pastoral ist jene Titig-
keit der Kirche, wodurch diese unter dem Antrieb
des Heiligen Geistes die iht von Christus ibertra-
gene Sendung sichtbar vollzieht und den Heilsplan
Gottes fiir die Schopfung seiner Erfiillung ent-
gegenfithrts.» Wie der Autor zur Erklirung hin-
zufiigt, schlieft eine solche Definition das ganze
Wirken der Kirche mit ein, ohne Unterschied der
Funktion (Leitung, Sakramente, Lehre) oder des
Subjektes (Gliubige oder Ungliubige). Sie schlieBt
indes ‘Bestrebungen aus, die entweder iiberhaupt
nicht oder nur ganz zufillig mit der eigentlichen
Sendung der Kirche zusammenhingen.

AuBer einer Definition, die der Gesamtheit des
pastorellen Wirkens gerecht wird, bedatf es jedoch
noch einer stindigen theologischen Reflexion iiber
die verschiedenen Elemente einer Gesamtpastoral
und ihre gegenseitige Bezichung. Die Pfarrei, die
Funktion des Priesters, die Aufgabe der Laien im
zeitlichen Bereich, die Haltung der Kirche gegen-
iiber der Entwicklung usw., all dies verlangt eine
dauernde Reflexion nicht spekulativer Natur, son-
dern eine Besinnung auf die konkreten Gegeben-
heiten einer Gegend, wo eine Gesamtpastoral in die
Wege geleitet oder ein Pastoralplan ausgearbeitet
wird. Dieser weitere Schritt erfolgt logischerweise
erst nach dem Einsatz der Soziologen, von dem wit
noch sprechen werden. Aber diese Aufgabe ist un-
erldBlich, und bis jetzt konnten nut wenige Theo-
logen sich ihrer annehmen.

Ein bemerkenswertes Beispiel eines Versuchs in
dieser Richtung ist die von einet Gruppe Theolo-
gen und Soziologen in Lateinamerika unternom-
mene Arbeit, der eine von dert FERES! durchge-
fithrte religionssoziologische Untersuchung vot-
anging, die sich auf den ganzen Kontinent et-
streckte. Das von dieser Gruppe verdffentlichte
Werk trigt den Titel: «Die Aufgaben der Kirche in
Lateinamerika»? und priift zunichst die Stellung
der Kitche zur Entwicklung in Lateinamerika und
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sodann die Pastoralprobleme. Die beiden Teile ha-
ben eine dhnliche Gliederung: eine kurze Zusam-
menfassung der grundlegenden Tatsachen, eine
theologische Besinnung auf die gestellten Fragen
und eine Anwendung auf das Wirken der Kirche.

Bezichungen gur Sogiologie

Es liegt auf der Hand, daB die soziologische Unter-
suchung der profanen und religiésen Phinomene
eine grundlegende Voraussetzung zum Aufbau
einer rationelleren Pastoral ist. Aber auch auf die-
sem Gebiet wurde viel improvisiert. Man kann dies
niemandem zur Lastlegen. Den Seelenhirten dring-
te sich gleichzeitig die Notwendigkeit eines neuen
Vorgehens und die Dringlichkeit empirischer
Gtundlagen auf. Die Soziologie war in den katho-
lischen Kreisen noch nicht entwickelt. An manchen
Orten spielte der Seelsorger notgedrungen so gut
dies ging auch den Soziologen. Wihtend einet er-
sten Etappe wurde unter Soziologie fast nur Sta-
tistik und Erhebung iiber die Hiufigkeit religidser
Akte verstanden. Rasch entdeckte man die Unzu-
linglichkeit solcher Methoden. Die Untersuchun-
gen gewisser Soziologen waren vielleicht zu wenig
auf den Dienst an der Heilssorge eingestellt und
sowohl inhaltlich wie finanziell den Seelsorgern
schwer zuginglich. Diese Schwierigkeiten sind
nicht véllig behoben. Man kam sogar so weit, von
einer Pastoralsoziologie zu sprechen, die fiir die
Seelenhirten geniigen wiirde, im Gegensatz zu einer
Religionssoziologie wissenschaftlichen Charakters.

Wie in bezug auf die Theologie, befinden wir uns
auch hier vor einer doppelten Aufgabe: erstens
sind die grundlegenden Untetsuchungen iiber die
verschiedenen Aspekte der Beziehungen zwischen
der Religion und der Gesellschaft, iiber die Struk-
turen der Kirche und die Formen des Einsatzes an-
zustellen; zweitens sind die in diesen Studien erar-
beiteten Arbeitshypothesen und Methoden auf die
konkreten Bediitfnisse der Pastoralorganisation in
jeder Gegend anzuwenden. Diesen beiden Aufga-
ben widmen sich die Institute und Zentren fiir reli-
gionssoziologische Studien, die nun in etwa zwan-
zig Lindern des europiischen, amerikanischen und
afrikanischen Kontinents bestehen® und internatio-
nal zusammengeschlossen sind. Die erste Funktion
tendiert indes darauf hin, sich auf die Universititen
zu konzentrieren, die zweite schlieBt sich mehr an
Organe an, die in kirchliche Institutionen einge-
baut sind, wie 2. B. die Bischofskonferenzen, die
Konferenzen von Ordensleuten, von Dibzesen usw.

Beispiele von Gesamtpastoral und Pastoralplinen

Bevor wir auf die Frage nach den Methoden der
Planung und den Organen der Verwirklichung ein-
gehen, werden wir mit Vorteil einen Blick auf die
im Gang befindlichen Experimente werfen.

1. Gesamtpastoral

Die Experimente sind am zahlreichsten in Frank-
reich. Auf die Anregung von Chan. Boulard hin
haben ungefihr vierzig franzésische Ditzesen be-
gonnen, sichin doppelter Richtung zu organisieren:
einmal im Sinn einer Dezentralisierung durch Auf-
gliederung in Zonen, die eine menschliche Einheit
bilden; sodann im Sinn einer Zusammenfassung
aller Apostolatssektoren im Rahmen einer ersten
Grundeinheit und im Rahmen des Bistums. Unter
den groBen Ditzesen ist Lyon vielleicht am weite-
sten voran. Nicht nur wurde das Bistum in mehrere
Zonen aufgeteilt, worunter die beiden Stadtgebiete
vonLyon und Saint-Etiennesind, sondern es wur-
den auch innerhalb jeder Zone neue Aufgliederun-
gen vorgenommen. In Lyon umfaBt das Stadt-
gebiet drei Kreise geographischer Gruppierung:
die Pfarrei, das Dekanat und den Sektor. Das
Dekanat ist der Raum der Gruppierungund der
otganischen Zusammenarbeit des Pfarrklerus. Der
Sektor, der nach stidtegeographischen Gesichts-
punkten abgegrenzt ist, umfaBt im allgemeinen
zwei Dekanate. Er ist die erste Stitte det Zusam-
menfassung der verschiedenen besonderen Apo-
stolatsformen (Verbinde der Katholischen Aktion,
Religionsunterricht, Spitiler, Ordensleute usw.)
und des Pfarreiapostolats.

Jeder Kreis hat seinen verantwortlichen Leiter:
Pfarrer, Dekan, Verantwortlicher fiir den Sektot
und Verantwortlicher fiir die Pastoral des Stadt-
bezirkes. Fiir den Bereich der Stadt und den der
Sektoren werden Spezialkommissionen gebildet.
Ein sehr witksames Mittel zur Integrierung liegt
darin, da} praktisch allen Pfarrgeistlichen eine be-
sondere Verantwortung iibertragen wurde, die tiber
ihr eigenes Gebiet hinausreicht.

Eine solche Reorganisation der Pastoral gibt die
groBtmogliche Chance, die Gesamtheit der Evan-
gelisationsprobleme in den Blick zu bekommen und
sich nicht bloB auf die kirchlichen Institutionen zu
beschrinken und dabei die Menschen selber zu ver-
gessen,

Auch die Stadt Rotterdam hat schon seit mehre-
ren Jahren ihre Seelsorgsformen erneuert. Voran
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ging eine vom Katholick Sociaal Kerkelijk Institunt
(KSKI) vorgenommene Untersuchung. Das Deka-
nat bildet die Grundeinheit, und die Stadt wurde
auch in Sektoren gemeinsamen Einsatzes geglie-
dert.

In Lateinamerika hat das Experiment der Ge-
samtpastoral eine erste Verwirklichung in kanoni-
scher Form gefunden. Zu Bogota bildeten die Pfar-
reien im Siiden der Stadt, Proletarierviertel, schon
1958 eine Organisation, die dann als «pia snio» an-
erkannt wurde und heute mehr als dreiBig Pfarreien
zu einem organischen Einsatz zusammenschlieB3t.
Als das Experiment begann, umfalite es nur ein
Dutzend Pfarreien. Es ging vor allem um die Ver-
teilung von Lebensmitteln an die hungernde Be-
voélkerung, die zum Teil infolge der in andern Lan-
desgegenden herrschenden Gewalt in die Stadt ein-
stromte.

Die Zusammenarbeit kam zunichst auf dem Feld
des karitativen Wirkens zustande, dehnte sich dann
aber rasch auf das Gebiet der Schule, der Liturgie,
der Katechese, der Verbinde der Katholischen
Aktion usw. aus. Zwei Organe ermdglichen das
Funktionieren dieses Gesamteinsatzes: die Gene-
ralversammlung der Pfarrer (die meisten Pfarreien
haben nur einen Priester) und das von den Pfatrern
gewihlte Direktionskomitee. Auch bestehen meh-
rere Spezialkommissionen, und einer der Pfarrer ist
der Delegierte des Bischofs, Es ist bemerkenswert,
daB es unter den Verantwortlichen der Pfarreien
nicht nur Dibzesanpriester, sondern auch Ordens-
geistliche aus mehr als zwolf verschiedenen Kon-
gregationen gibt,

In Frankreich sammelt Kan. Boulard regel-
miBig die Verantwortlichen der Bistiimer, die eine
Gesamtpastoral ins Werk gesetzt haben, um ihre
Erfahrungen, Erfolge und MiBetfolge miteinander
zu vergleichen.

2. Pastoralpline

Tst es nicht eine auffallende Feststellung, dal 1961
zugleich in Chile und in Congo-Léopoldville erst-
mals Pastoralpline auf nationaler Ebene ausgearbei-
tet wurden? Der Landesplan Brasiliens datiert von
1962. Wir werden vor allem von diesen drei Lin-
dern sprechen und dabei auch einzelne andere In-
itiativen anfihren.

Fiir die beiden ersten Pline diente eine soziolo-
gische Untersuchung zur Grundlage, verbunden
mit einer theologischen Reflexion. In Chile stiitzte
man sich auf die Ergebnisse der Arbeit, die im Rah-
men der von der FERES seit 1958 auf dem latein-

amerikanischen Kontinent vorgenommenen Un-
tersuchung geleistet worden war. Im Congo stand
dies im Zusammenhang mit der Vorbeteitung eines
religionssoziologischen Forschungszentrums fiir
den Congo, woran schon seit 1959 gearbeitet wurde
und wovon gewisse Elemente beteits bestanden,

In Chile stammt der erste Plan von 1961. Ein
zweiter Plan wurde Ende 1963 ausgearbeitet?. Hine
Gruppe von Theologen und Soziologen kam meh-
rere Monate hindurch zusammen und war insge-
samt dreiBig volle Tage gemeinsam an der Atrbeit.
Man ging von der gesellschaftlich-religiosen Lage
des Landes aus und stellte die Hauptziele fiir den
Einsatz zur Verchristlichung Chiles auf. So be-
schloB man z.B. die Organisation einer allgemei-
nen, das ganze Land umfassenden Volksmission,
die mehr auf der Grundlage det Wortverkiindigung
als auf der Sakramentenspendung erfolgen sollte,
Ein Hauptziel dieser Mission war es, die Methoden
und den Geist der Pastoral zu erneuern. Ein zwei-
tes Ziel war der vermehrte Einsatz der Ausstrah-
lungsmittel, vor allem durch die Vorbereitung von
Radioprogrammen, die von den bestehenden Sen-
dern tibertragen wurden. Ein drittes Ziel war der
apostolische Einsatz im staatlichen Schulwesen und
namentlich bei dessen Professoren und Lehrkriften.

Das vom Episkopat ausgearbeitete Dokument
faBte auch die verschiedenen Ausfithrungsorgane
ins Auge: Bischofskommissionen, Spezialdienste
wie der liturgischen, katechetischen, religionssozio-
logischen Zentren usw. sowie einen technischen
Dienst zur Seelsorgsplanung.

Im Kongo haben offensichtlich die politischen
Ereignisse die Kirche bewogen, ihre Stellung innet-
halb der Gesellschaft und ihre Pastoral zu iiberprii-
fen. Das Dokument® beginnt mit einer soziolo-
gischen Besinnung auf die Lage der Kirche: Be-
ziehung zur Kolonialmacht, erginzendes Wirken
auf dem Gebiet des sozialen Verhaltens, der Ge-
sundheitspflege und der Erziechung, allzugetreue
Ubernahme groBstidtischer Apostolatsformenusw.
Der zweite Teil besteht in einer theologischen Re-
flexion tiber die heutige Lage: Bezichung zwischen
Kirche und Staat, Kirche und Schule, Kirche und
Welt, Aufgabe der Laien usw. Der dritte Teil des
Dokuments enthilt konkrete Weisungen.

Aufgrund der Feststellung, daB die Ara der ge-
schlossenen Christenheit vorbei ist, gibt das Do-
kument Richtlinien fiir die christlichen Institutio-
nen: ihre Ersatzrolle, ihre kurze Dauer. Ein Ka-
pitel ist den grundlegenden Gemeinschaften und
ihrer Organisation gewidmet. Auch wird von der
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Aufgabe der Ordensleute und Katecheten gespro-
chen, Zum SchluBl wird an die Wichtigkeit einer
Gesamtpastoral erinnert, tiber die Pius XII. sagte:
«Sofalsch es wire, zu glauben, daB die Organisation
der Pastoral auf menschlicher Ebene die einzige
Gewihr fiir ein fruchtbares Apostolat biete, so
falsch wiire es auch, einzig auf ein freies Wachstum
und eine ginzlich spontane Organisation der Ka-
tholischen Aktion abzustellen®.»

Auf der Ebene der lokalen Strukturen sieht der
Plan folgende Elemente vor: die Priesterequipe,
wotin die Geistlichen eines Ortes zusammenge-
schlossen sind; die apostolische Equipe, die zudem
die anderen geweihten apostolischen Mitarbeiter
und die Pfarreiequipe umfalt, unter Einschlufl auch
der Laien. Das Problem wird fiir die stiddtischen
und die lindlichen Verhiltnisse im einzelnen stu-
diert. Fiir lindliche Gegenden wird vorgeschlagen,
jede Mission in eine bestimmte Zahl Sektoren zu
unterteilen, deren jeder mehrere Dorfer umfaBit. In
einem von ihnen wird eine Zentralstelle eingerich-
tet. Die Mission soll jedoch ihte ganz besonderen
Dienstzweige behalten. Fiir die Stidte wird die
Errichtung von Dekanaten vorgesehen als erste
Stufe einer iiberpfarreilichen Pastoral.

Auf diézesaner Ebene wird die Schaffung von
fiinf speziellen Dienstzweigen ins Auge gefalit:
Stadtapostolat, Landapostolat, seelsorgliche Be-
treuung des Sekundarschulwesens, liturgische Pa-
storal und Jugendseelsorge.

Auf nationaler Ebene planen endlich die Bischofe
einen koordinierten Einsatz auf dem Gebiet der
Information, der zweckmiBigen Verwendung der
finanziellen Mittel, des Priesternachwuchses, der
religionssoziologischen Studien.

Auch der fiir Brasilien12 im Jahre 1962 ausgear-
beitete Plan zur Behebung der seelsorglichen Not-
lage stellt sich der Realitit des Landes. Da er viel-
leicht rascher angefertigt wurde als die beiden
schon genannten Pline, ist die Untersuchung we-
niger griindlich. Und da es sich um einen viel all-
gemeineren Plan fiir ein ungeheuer groBes Land
handelt, sind die groBen Richtlinien meht theore-
tisch. Insbesondere wurde beschlossen, Brasilien in
sieben (heute sind es elf) Regionen zu unterteilen,
deren Bischéfe zusammen regionale Bischofskon-
ferenzen bilden. Jede Region wurde aufgefordert,
einen eigenen Pastoralplan aufzustellen.

Dieser erste allgemeine Plan enthielt drei Haupt-
punkte: die Notwendigkeit eines gemeinsamen
Vorgehens, die Entwicklung des Laienapostolats
und die Neuausrichtung des katholischen Schulwe-

sens. Die Ergebnisse waren sehr ermutigend. Die
regionalen Bischofskonferenzen organisierten sich
und einige von ihnen arbeiteten ganz genaue Pline
aus, die sogar einen Zeitplan und ein Budget auf-
stellten. Die Titigkeit der Bewegung fiir eine bes-
sere Welt lag zum groBen Teil dieser in Brasilien
unternommenen Anstrengung zugrunde.

Den Anstof zu dieser planmiBigen Aktion hatte
die Gegend des Nord-Ostens, insbesondere das
Bistum Natal gegeben 13, Auf die Initiative des Frz-
bischofs von Natal, Msgr. Eugenio Sales, hin wur-
den in der Dibzese schon seit mehreren Jahren
Jahrespline aufgestellt, und die Methode wurde
von der ganzen Region iibetnommen. Im Bistum
Natal wurde auch die Ditzese in Zonen aufgeteilt:
die Stadt Natal und fiinf Landzonen, Der Plan
faBte diese sechs Einheiten und auch den Einsatz
auf didzesaner Ebene ins Auge. Auch fiitjeden gro-
Ben Sektor einer Spezialaktion wurde Monat fiir
Monat ein Programm aufgestellt. So z.B. sollten
nach dem Plan 1963 fiir den diézesanen Sektor des
Sekundarschulwesens die drei ersten Monate zu-
niichst einem Uberblick auf die Lage im Bistum ge-
widmet sein. Darauf folgte die Schaffung eines
Provinzialsekretariats fiir die katholische Untet-
weisung, sodann das Studium des Erneuerungs-
plans, der im Rahmen der vom brasilianischen Epi-
skopat vorgenommenen Gesamtplanung entwor-
fen worden war. Danach waren Zusammenkiinfte
mit den Lehrkriften zu veranstalten, und schlieB3-
lich war ein Plan fiir die geistliche und apostolische
Erneuerung innerhalb jeder Schule aufzustellen.
Fiir die folgenden Monate waren weitere Tétigkei-
ten vorgesehen: Ausbildungskurse fiir Studenten-
fithrer, Griindung von Familienvitervereinigun-
gen usw.

Mehrere andere Bistiimer Lateinamerikas haben
Pastoralpline angefertigt. So z.B. tat dies die Dis-
zese Riobamba in Ecuador schonsseit 1958. Det Epi-
skopat von Burundi und Ruanda hat einen Fiinf-
Jahres-Plan ausgearbeitet (1964-68)14. Dieser ist
jedoch von anderer Art. Er versucht zum voraus
abzukliren, welche Aufgaben sich der Kirche in
den kommenden Jahrenim Zusammenhang mit der
demogtraphischen und 6konomischen Entwicklung
der beiden Linder stellen, vor allem welche Insti-
tutionen zu schaffen sind. Das Dokument beginnt
indes mit einem fliichtigen Uberblick iiber die ge-
genwirtige Situation, namentlich iiber den Bestand
an Personal und Institutionen. Darauf stellt es fiir
jedes Jahr die sich aufdringenden Projekte auf und
bemiBt den dazu nétigen finanziellen Aufwand.
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Wie man feststellen kann, sind die Pline von sehr
verschiedenem Inhalt, und es 14Bt sich leicht vor-
stellen, wie die Methoden, wonach sie angefertigt
wurden, vielfiltig und technisch nicht immer ganz
auf der Héhe waren. Dennoch durchzieht alle diese
Bestrebungen ein Grundgedanke: der seelsorgliche
Einsatz, der bis jetzt durch ein etwas ungeregeltes
Drauflosarbeiten gekennzeichnet wat, soll irgend-
wie rationeller gestaltet werden.

Die Methoden des Vorgehens

Bei Uberpriifung der Methoden, nach welchen die
Gesamtpastoral oder die Pastoralpline ausgearbei-
tet wurden, ergeben sich fiir beides dhnliche Fest-
stellungen. Wenn auch sehr zu betonen ist, daB es
vor allem auf die seclsorgliche Zielsetzung an-
kommt, so mull man dennoch ebenso klar sagen,
daB gewisse Techniken zu beachten sind. Fiinf
Etappen scheinen unerlidBlich, und wenn bei den
angefiihrten Beispielen nicht auf alle eingegangen
wurde, so wurde doch ihre Notwendigkeit unter-
strichen.

1. Kenntnis der zu verchristlichenden Welt und
det konkreten Bezichung zwischen der Kirche und
dieser Welt. Dies ist die Etappe det religionssozio-
logischen Forschungsarbeit.

2. Theologische Reflexion iiber die Sendung der
Kirche in dieser konkreten Welt.

3. Aufstellung eines Apostolatsprogramms mit
Angabe der Hauptpunkte der seelsorglichen Ziel-
setzung, aufgrund der beiden Schritte, die schon
erfolgt sind.

4. Ausarbeitung eines Apostolatsplans, der die
verschiedenen Etappen der Verwirklichung und
die Verantwortlichkeiten genau abgrenzt.

5. Periodische Revision des Plans.

Jede dieser Etappen bedatf ihrer eigenen Me-
thoden, auf die wit nicht im einzelnen zu sprechen
kkommen. Nur hilt man sich allzuoft nicht an diese
Methoden. Der MiBerfolg gewisser Experimente
ist zu einem groBen Teil dem Umstand zuzuschrei-
ben, daBB man in der einen oder andern Etappe sich
iiber das technisch richtige Vorgehen hinwegsetzte,
ganz zu schweigen von dem iibrigens leicht ent-
schuldbaren Mangel an Erfahrung.

Hinzelne Aspekte des Vorgehens mochten wir
jedoch herausstellen. Zunichst geht es um die Aus-
atbeitung eines Pastoralplanes. Gewisse Dokumen-
te erwecken den Findruck, daB sie nur in irgend-
ciner bischoflichen Kurie entwotfen wurden und
den Moglichkeiten zu ihrer Verwirklichung nicht

allzusehr Rechnung tragen. Andere nennen Plan,
was nut ein allgemeines Programm ist und keine
Einzelheiten enthilt wie z.B. die Entscheidung,
welcher Not man zunichst steuern will, einen Zeit-
plan, die Abgrenzung der Verantwortlichkeiten
uws. Auch wurden mehrere Initiativen unternom-
men, ohne die Basis miteinzubeziehen. Das Ergebnis
ist, daB die Priester den Eindruck haben, sie hitten
einfach die an hochster Stelle getroffenen Ent-
scheide auszufithren, ohne dabei auch irgendwie
mitberaten zu kénnen. Dies schafft unweigerlich
ein ungiinstiges Klima und hemmt die Ausfithrung.
Da es fiir die Schaflung und Bildung einer Gemein-
schaft ein Grunderfordernis ist, auch die Leute,
welche die Basis bilden, zur Mitarbeit heranzuzie-
hen, besteht wenig Aussicht, daB sich Priester und
Laien, die an det Vorbereitung einer Erneuerung
der Pastoral nicht beteiligt waten, von sich aus in
die Verwirklichung einschalten.
Selbstverstindlich setzt all dies voraus, daB3 die
Ausbildung vor allem des Klerus und der gottge-
weihten Personen erneuert wird. Darum sind prak-
tisch alle Anstrengungen, die auf dem uns betref-
fenden Gebiet unternommen werden, von Bil-
dungsarbeit begleitet. Pastoraltagungen werden
veranstaltet, Pastoralinstitute gegriindet und auch
Seminarien reformiert, wie dies in det Dibzese
Mecheln-Briissel der Fall ist. Vielleicht wurden
diese Bemithungen in Lateinamerika am weitesten
getrieben, z. B. in Brasilien, wo im Nordosten so-
gar Bildungskurse fiir Bischofe organisiert wurden.
Auch in Mexiko, wo zwanzig Bistiimer daran ge-
hen, nach einem griindlich ausgearbeiteten Plan die
Pastoration zu erneuern, wird mit Bildungskursen
fiir den Klerus begonnen, die vom latein-amerika-
nischen Pastoralinstitut veranstaltet werden.

Die Arbeitsstellen

Gewisse Arbeitsstellen erweisen sichals notwendig.
Uberall z. B. wutde ein fiir die Gesamtpastoral Ver-
antwortlicher ernannt, wenigstens dort, wo die
GroéBe einer Zone oder Ditzese es nicht zulieB, daBl
der Bischof selber diese Rolle iibernahm. Fast iibet-
all auch stellte es sich als notwendig heraus, ein
Sekretariat fir diese Arbeit zu haben.

Soll diese neue Pastoral etfolgreich arbeiten, so
bedarf es auch der Schaffung gewisser Spezialdien-
ste: katechetischer Zentren, liturgischer Zentren
usw. Dies zieht zwangsliufig eine gewisse Speziali-
sierung des Klerus nach sich, der folglich sich
gegenseitig aushelfen muB.
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Es ist eine gewisse Biirokratisierung (im tech-
nischen Sinn des Wortes) der Pastoral zu beobach-
ten. Daraus ergibt sich oft ein gewisser Konflikt
mit der schon bestehenden kirchlichen Biirokratie,
die bis jetzt vor allem administrativ titig war, Man
witd nach und nach zu einem Einvernehmen zwi-
schen beiden Aspekten kommen miissen.

Auf der Ebene des Denkens endlich bilden die
religionssoziologischen Forschungszentren und die
Theologenequipen die unerlidBlichen Stiitzen. Sol-
che Atrbeitsstellen lassen sich jedoch, von seltenen
Ausnahmen abgesehen, nicht auf diézesaner Ebene
aufbauen. Sie fordern deshalb eine Zusammenar-
beit zwischen den einzelnen Bistiimern, Bischofs-
konferenzen und Religionskonferenzen.

Der hollandische Episkopat z.B. hat auf diesem
Gebiet eine besonders bemerkenswerte Initiative
ergriflen. Es handelt sich um die Griindung eines
Pastoralinstituts (Pastoraal Institunt van de Nede-
landse Kerkprovineie), das nicht der Unterweisung,
sondern dem Denken dient. Es hat die Aufgabe,
aufgrund der Ratschlige von Experten, Klerikern
undLaien, von Theologenund Untersuchungen des
Katholiek Sociaal Kerkelijk Institunt, des Instituts fiir
religionssoziologische Untersuchungen pastorale
Entscheidungen vorzubereiten. Konkret gesehen,
istesbeauftragt, einerseits die Bischéfe und Ordens-
obernin Angelegenheiten der Pastoral im weitesten
Sinne des Wortes zu beraten und zu diesem Zwecke
alle notwendigen Kontakte aufzunehmen; anderer-
seits stellt es die Verbindung her zwischen den ho-
heren kirchlichen Instanzen, dem Klerus und den
Glaubigen sowie zwischen den verschiedenen Apo-
stolatsformen und -institutionen. Dieses Institut
wurde im Jahre 1963 ins Leben gerufen.

Schlufifolgernngen

Die Gesamtpastoral und die Pastoralplanung ent-
sprechen verschiedenen Grundstrémungen, die so-
wohl die profane Welt wie die Kirche durchziehen.
Vom soziologischen Standpunkt aus stehen sie im
Zusammenhang mit der groBen Bewegung zur ra-
tionelleren Gestaltung aller Sektoren des mensch-
lichen Gesellschaftslebens, die in dem zum Aus-
druck kommt, was Mater ef magistra Sozialisierung
nannte. Sie geht aus der Spezialisierung der Sek-
toren hervor, in denen der Mensch gesellschaftlich
titig ist, und der immer zahlreicheren und machti-
geren Kommunikationsmittel. Wenn wir die Pa-
storal soziologisch als «Ubermittlung» einer Heils-
botschaft bezeichnen, so ist damit gegeben, daf die

menschlichen Kanile dieser Ubermittlung, die dem
Wunsch des Herrn nach unserer Mitarbeit ent-
spricht, sich dem Zivilisationstyp in dem wir leben,
anpassen. Dies tut iibrigens dem eminent persén-
lichen Charakter dieser Botschaft keinen Eintrag,
sondern umgekehrt, gerade damit diese Botschaft
moglichst viele Menschen persénlich erreicht, ist
es notwendig, die adiquaten Kommunikations-
mittel zu gebrauchen.

Auf dem Gebiet des Apostolats entspricht dieser
Zug des Denkens und Handelns den neuen Anfor-
derungen, die an die Apostolatsarbeit gestellt wer-
den: ganze Gegenden und Sektoren, die entchrist-
licht sind, Seelsorge fiir Gebiete, die in rascher
sozialer Umschichtung begriffen sind, Mission un-
ter vollig neuen Bedingungen.

Ohne Zweifel wird es noch Zeit brauchen, bis
man sagen kann, daB diese Pastoralmethoden ganz
auf der Hohe sind. Wir wollten einfach aufzeigen,
um was es bei ihnen geht, welch tiefgreifende Revi-
sion der ganzen Pastoral sie aufgrund religions-
soziologischer Forschung und theologischen Den-
kens voraussetzen und wie die ganz neu und anders
ausgebildet werden miissen, die eine besondere
seelsorgliche Aufgabe haben.
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J. Ketkhofs SJ

Kirchliche Entwicklungshilfe

Vorbemerkung:
Was ist kirchliche Entwicklungshilfe?

Das Bemiihen unserer Zeit, Gerechtigkeit und Lie-
be auf der ganzen Welt zu verwitklichen, nimmt
mit verwirrender Schnelligkeit immer neue For-
men an. Jede Definition einer kirchlichen Hilfe im
oben genannten Sinn kann deshalb nur ein vorliu-
figer Versuch sein. Der Kirchenbegriff und die
Theologie der irdischen Wirklichkeiten entwickeln
sich noch stindig weiter, und Theorien iiber Ent-
wicklungshilfe schieBen wie Pilze aus dem Boden.
Im Sinne einer Arbeitshypothese kbnnte man sagen,
kirchliche Hilfe umfasse jedes soziale und wirt-
schaftliche Bemiihen einzelner oder einer Gemein-
schaft, dessen Ziel es ist, bestimmten Gebieten der
Welt, deren Lebensstandard weit unter dem von
Westeuropa oder Amerika liegt, dabei behilflich
zu sein, in einer immer mehr einswerdenden Welt
materielle und kulturelle Giiter in gleicher Fiille
hervorzubringen und zu genieBen’. Fin solche
Hilfe setzt auBerdem voraus, daBl sie zu keinen
grundlegenden Stérungen der kulturellen Eigen-
art dieser wirtschaftlich riickstindigen Linder
fithrt, sondern sie im Gegenteil unterstiitzt, neue
Wege der Selbstverwirklichung zu finden2. Diese
Hilfe kann unzihlig verschiedene Formen anneh-
men, angefangen von rein privater Initiative bis

zu Gemeinschaftsaktionen nationaler Gruppen
oder der Gesamtheit der Vereinten Nationen. Da
sie immer auf eine Entwicklung zur Gleichheit hin-
tendieren mufl, schlieft sie auch die Mitwirkung
und Mitverantwortung der Entwicklungslinder
ein.

Kirchliche Hilfe im s#rengen Sinn ist Hilfe, die von
Christen als solchen geleistet wird und die, auf die
eine oder andere Weise, von ihnen als einer Ge-
meinschaft ausgeht. Das schlieft die Hilfe einzel-
ner Christen aus, die ohne Verbindung mit der
christlichen Gemeinschaft als solcher gegeben
wird. Esist nichtimmer leicht, kirchliche und allge-
mein christliche Hilfe ohne diesen Bezug zur Kirche
klar voneinander zu trennen, ebenso wie es schwie-
rig ist, zwischen ,actio catholica® und ,actio catho-
licorum* zu unterscheiden. Kirchliche Hilfe ist zum
Beispiel die Hilfe von Missionsorden oder -kongre-
gationen, oder die det verschiedenen Fastenaktio-
nen in Westeuropa, oder die der National Catholic
Welfare Conference (NCWC) und dhnlicher Orga-
nisationen, oder auch die Hilfe einer Gruppe von
technischen Fachleuten, die Laien sind, falls sie
ausdriicklich als christlich etikettiert ist. Auch die
sozialen, wirtschaftlichen, medizinischen oder kul-
turellen Aufwendungen konnen dazu gezihlt wer-
den, sofern sie unter der Leitung der ortlichen
Hierarchie oder katholischer Organisationen auf-
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